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องค์การบริหารส่วนตําบลหนองสิม 

 อาํเภอบรบือ  จังหวดัมหาสารคาม 
 



คำนำ 
 
 

                แผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2561 - 2565) องคการบริหารสวนตำบลหนองสิม   เปน
ยุทธศาสตรการพัฒนาแนวทางหนึ่งในการกำหนด  จุดมุงหมายและแนวทางการพัฒนาทองถ่ินเปนแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรการพัฒนา  อันมีลักษณะ
เปนการกำหนดรายละเอียดแผนงานโครงการพัฒนาท่ีจัดทำข้ึนสำหรับปงบประมาณในแตละป  ซ่ึงมีความ
ตอเนื่องและเปนแผนกาวหนาครอบคลุมในระยะเวลาหาป  โดยมีการทบทวนเพ่ือปรับปรุงเปนประจำ  เพ่ือ
เปนกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจายประจำป  โดยมีการตรวจสอบ  ทบทวน  คัดเลือกแผนงาน / 
โครงการ  ใหพรอมท่ีจะนำไปจัดสรรงบประมาณและสามารถดำเนินการได 
                แผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2561 - 2565)   องคการบริหารสวนตำบลหนองสิม 
 ไดดำเนินการจัดทำตามข้ันตอนและวิธีการท่ีไดกำหนดไวตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทำ
แผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548  แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. ๒๕59 และแกไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. ๒๕61   ทุกประการ  ประกอบกับหนังสอืกระทรวงมหาดไทย  ดวนท่ีสุด  ท่ี  มท  0810.3/
ว 2931  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 -  2565)  ขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน  ลงวันท่ี  15  พฤษภาคม  2562โดยใหดำเนินการทบทวนแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 
2561 - 2565)  มีความสอดคลองและเชื่อมโยง     กับยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตรจังหวัด  ยุทธศาสตรกลุมจังหวัด  แผนพัฒนาจังหวัด  แผนพัฒนากลุม
จังหวัด  แผนพัฒนาภาค  แผนพัฒนาเศรษฐกิจ  และสังคมแหงชาติ  ฉบับท่ี  12  และยุทธศาสตรชาติ  20  
ป(พ.ศ. 2561 - 2580)  รวมท้ังแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณในพ้ืนท่ีไดอยางมีประสิทธิภาพ อัน
จะกอใหเกิดประโยชนสูงสุดกับประชาชน   
 

     องคการบริหารสวนตำบลหนองสิม  หวังเปนอยางยิ่งวาแผนพัฒนาทองถ่ิน ฉบับนี้  จะใชเปน
แนวทางในการพัฒนาทองถ่ินไดอยางมีประสิทธิภาพ  เพ่ือเปนประโยชนสุขของประชาชนในทองถ่ินโดย
สวนรวม  และเกิดประสิทธิภาพสูงสุดในการพัฒนาตอไป 
 
 

 

 
  

 
                                                                                         งานนโยบายและแผน  สำนักปลัด 

องคการบรหิารสวนตำบลหนองสิม 
 

  
 

 

 

 

 



 

สารบัญ 
 

เร่ือง                  หนา 
 
สภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานของทองถ่ิน      1 
สวนท่ี 2  ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองทองถ่ิน           13 
สวนท่ี 3  การนำแผนพัฒนาทองถ่ินไปสูการปฏิบัติ                             34 
          บัญชีสรุป
โครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถ่ิน (ผ.01)                              35 - 38 
   -  รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถ่ิน(ผ.02)                                 39 - 72 
   -  รายละเอียดโครงการพัฒนา สำหรับโครงการท่ีเกินศักยภาพของ อปท.(ผ.02/1)              73 
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 สวนท่ี 4  การติดตามและประเมินผล                                                                      84 
 
ภาคผนวก 

- ประกาศองคการบริหารสวนตำบลหนองสิม 

- หนังสือสงแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2561 - 2565) 

  



 
 



 

ส่วนที่  1 
 
 
 
 
๑. สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 

 1. ด้านศักยภาพ 

  1.1 ที่ตั้งของตำบลหนองสิม 
  องค์การบริหารส่วนตำบลหนองสิม อำเภอบรบือ จังหวัดมหาสารคาม เป็นตำบลหนึ่งใน  ๑๕  ตำบล
ของอำเภอบรบือ  จังหวัดมหาสารคาม  ห่างจากที่ว่าการอำเภอบรบือ  มาทางทิศตะวันออกเฉียง ใต้  ระยะทาง
ประมาณ  ๔  กิโลเมตร    
  เดิมเป็นการปกครองท้องที่มีกำนันเป็นผู้ปกครอง ตามกฎหมายการปกครองท้องที่ แยกออกมาจาก
ตำบลบรบือ เมื่อปี พ.ศ. ๒๕๓๕  จำนวน ๑๐หมู่บ้าน บริหารเป็น การบริหารราชการส่วนกลาง  การบริหาร
ราชการส่วนภูมิภาคและการบริหารราชการส่วนท้องถิ่น ได้จัดตั้งเป็นสภาตำบล ตามพระราชบัญญัติสภาตำบล 
และองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.๒๕๓๗ ต่อมาได้มีประกาศกระทรวงมหาดไทย เมื่อวันที่  ๑๖ ธันวาคม พ.ศ. 
๒๕๓๙ ได้ยกฐานะจากสภาตำบลเป็นองค์การบริหารส่วนตำบลหนองสิม  มีผลตั้งแต่วันที่  ๒๓   กุมภาพันธ์  
๒๕๔๐           
      
 ตำบลหนองสิม  มีพ้ืนที่ทั้งหมดประมาณ  35  ตารางกิโลเมตร  หรือประมาณ  ๒๑,๗๑๔  ไร่  มีความ
สูงจากระดับน้ำทะเลระหว่าง  ๑๕๐  -  ๒๐๐  เมตร  พ้ืนที่ราบบางส่วนขององค์การบริหารส่วนตำบลมีการทำนา  
ส่วนที่ราบสูงมีการปลูกพืชไร่  คิดเป็นพื้นที่ทำการเกษตร ร้อยละ  ๙๕.๑๗  หรือประมาณ  ๒๐,๖๖๕  ไร่ 
 
 

   ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลหนองสิม  อำเภอบรบือ  จังหวัดมหาสารคาม   
    มีหมู่บ้านจำนวน  ๑๐  หมู่บ้าน   ดังนี้  
 

    ๑. บ้านหนองสิมใหญ่ หมู่ที่  ๑    
    ๒. บ้านสมสนุก  หมู่ที่  ๒   
    ๓. บ้านศรีพิลา  หมู่ที่  ๓   
    ๔. บ้านหนองตาใกล้ หมู่ที่  ๔    
    ๕. บ้านพงโพด  หมู่ที่  ๕    
    ๖. บ้านโนนสะอาด หมู่ที่  ๖   
    ๗. บ้านหนองโดน หมู่ที่  ๗    
    ๘. บ้านหอกลอง  หมู่ที่  ๘   
    ๙. บ้านหนองสิมน้อย หมู่ที่  ๙    
    ๑๐. บ้านพงสว่าง หมู่ที่  ๑๐ 

สภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐาน 
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- แนบแผนที่ – 
 

องค์การบรหิารส่วนตำบลหนองสิม 
อำเภอบรบือ  จังหวัดมหาสารคาม
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ข้อมูลศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองสิม 

 

คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลหนองสิม 
1.  นายพีรสิทธิ์  ทับผา    นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองสิม 
2.  นายปีดี  พรจันเท้า  รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองสิม 
3.  นายวิสันต์  เพ็ญศรี  รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลหองสิม 
4.  นายประจวบ  พรหมกัลป์ เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองสิม 
 

โครงสร้างคณะผู้บริหาร 
 

                                                  นายก อบต. 
 
 
 

       รองนายก อบต.       รองนายก อบต. 
   
 
 

                                              เลขานุการนายก อบต. 
 

   

สภาองค์การบริหารส่วนตำบลหนองสิม 
1. นายสาคร  วงษาสืบ               ประธานสภา อบต.หนองสิม 
2. นายพรมมา  ทองนุช              รองประธานสภา อบต.หนองสิม 
3. บุญเพ็ง  โคตรคำภา               สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  1 
4. นายคำเพียง  มีลาด               สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  2 
5. นายมณี  ชมดง         สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  3 
6. นายปัญญา  จรรยาพิลาทิพย์    สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  3 
7. นายคำไพ  ชาลีปะทัง             สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที ่ 4 
8. นายทองสุข  หอมหวน            สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  5 
9. นายทองพันธ์  รอดกอง           สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  5 
10.นายสุพัด  สมสีแก้ว              สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  6  
11.นายบุญคง  อาษาทำ             สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  7 
12.นางอุไรวรรณ  โยธาทูล          สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  7 
13.นายเทพ  ไชยประปา            สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  8 
14.นางวิไลรัตน์  บุดดีสี              สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  8 
15.นายเกียรติศํกดิ์  ทักษิณ         สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  9 
16.นางสาวอนุธิดา  มาศร ี          สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  10 
17.นางอรัญญา  พันธุระ             สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  10 
18.จ่าเอกทินกร  กองทอง           เลขานุการสภา อบต.หนองสิม   
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จำนวนบุคลากร  องค์การบริหารส่วนตำบลหนองสิม  ทั้งหมด  มีจำนวน  40  คน  แบ่งเป็น  

   ข้าราชการ    จำนวน   20  คน   
                    พนักงานจ้าง     จำนวน   18   คน     

   พนักงานจ้างตามภารกิจ   จำนวน   18  คน 
 

      ปลัด อบต.    จำนวน     1 คน 
                           รองปลัด อบต.  จำนวน     1 คน  

สำนักปลัด    จำนวน     8 คน 
กองคลัง    จำนวน     7 คน 
กองช่าง    จำนวน     7 คน 
กองสวัสดิการสังคม   จำนวน     2 คน 
กองการศึกษาฯ  จำนวน     9 คน 
กองสาธารณสุขฯ  จำนวน     ๒ คน 
กองส่งเสริมการเกษตร  จำนวน      ๑    คน             

  ระดับการศึกษา  
มัธยมศึกษาตอนปลาย     จำนวน      4     คน 
ปวส.                          จำนวน      6     คน 
ปริญญาตรี                   จำนวน   24     คน 
ปริญญาโท                   จำนวน      4     คน 
 

             รายได้ขององค์การบริหารส่วนตำบล  
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2561  จำนวน   ๒๕6130,225,106.56.- บาท 

          
 
 

 

ปีงบประมาณ(พ.ศ.)   จำนวน   
  (บาท) 

   

หมายเหตุ 
 

 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561   แยกเป็นดังนี ้
 

1. รายได้ที่องค์การบริหารส่วนตำบลจัดเก็บเอง                    474,230.46  
 

 

2. รายได้ที่ส่วนราชการต่าง ๆ  จัดเก็บให้       14,988,210.10  
3. เงินอุดหนุนรัฐบาล     14,762,666.00  

 

 

 

 

รวม 
 

๒๕6130,225,106.56 
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1.2  ลักษณะภูมิประเทศ 
     ภูมิประเทศทั่วไปขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองสิม  มีสภาพทางกายภาพเป็นที่ราบสูงและ   
ที่ราบลุ่มสลับกัน  สภาพเป็นดินทราย  ตำบลหนองสิม  มีพ้ืนที่ทั้งหมดประมาณ  35  ตารางกิโลเมตร  หรือ
ประมาณ  ๒๑,๗๑๔  ไร่  มีความสูงจากระดับน้ำทะเลระหว่าง  ๑๕๐  -  ๒๐๐  เมตร  พ้ืนที่ราบบางส่วนของ
องค์การบริหารส่วนตำบลมีการทำนา  ส่วนที่ราบสูงมีการปลูกพืชไร่  คิดเป็นพ้ืนทีท่ำการเกษตร ร้อยละ  ๙๕.๑๗  
หรือประมาณ  ๒๐,๖๖๕  ไร่ 
 

  1.3 ลักษณะภูมิอากาศ      
    สภาพอากาศในตำบลหนองสิม  มี  3  ฤด ู ดังนี้ 
    ฤดูฝน  เริ่มประมาณปลายเดือนพฤษภาคมหรือต้นเดือนมิถุนายนและไปสิ้นสุดในเดือนตุลาคม   ฝน
ที่ได้รับส่วนใหญ่เป็นฝนที่มากับลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้และ จากพายุดีเปรสชันในภาคตะวันออกเฉียงเหนือมัก
เกิดปัญหาฝนทิ้ งช่วง โดยเฉพาะในปีที่ฝนเริ่มเร็วฝนอาจหยุดไประยะหนึ่ งซึ่ งจะทำให้ พืชผลเสียหาย 
                ฤดูหนาว  เริ่มประมาณกลางเดือนตุลาคมถึงกลางเดือนกุมภาพันธ์ เดือนตุลาคมเป็นระยะเปลี่ยนฤดู
จากฤดูฝนมาเป็นฤดูหนาว มวลอากาศเย็นหรือ ลิ่มความกดอากาศสูงจาก ประเทศจีนเริ่มแผ่ลงมาปกคลุม
โดยทั่วไป ซึ่งได้นำความเย็นและแห้งแล้งมาลงสู่พ้ืนที่ส่วนใหญ่ของภาค ทำให้อุณหภูมิค่อย ๆ ลดลง จังหวัดทาง
ตอนเหนือของภาคได้รับอิทธิพลจาก มวลอากาศเย็น หรือลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือนี้มากที่สุด จึงมีอุณหภูมิ
ต่ำกว่าจังหวัดทางตอนกลาง และตอนใต้ของภาค จ.เลย เป็นจังหวัดที่มีอุณหภูมิโดยทั่วไปต่ำที่สุด     ของ ภาค
และของประเทศ 
  ฤดูร้อน  เริ่มตั้งแต่เดือนกุมภาพันธ์ถึงเดือนพฤษภาคม ภาคตะวันออกเฉียงเหนือเริ่มได้รับลม
ตะวันออกเฉียงใต้จากทะเลจีนใต้และจากอ่าวไทย แต่เนื่องจากภูมิภาคนี้อยู่ห่าง ไกลทะเล อุณหภูมิจึงสูง
โดยทั่วไปและแห้งแล้ง 
 

1.4 ลักษณะของดิน    
     สภาพดินโดยทั่วไปเป็นดินทรายขาดการบำรุงรักษามีการพังทลายและชะล้างหน้าดินสูง 

 

 

 2. ด้านการเมืองการปกครอง  

  2.1 เขตการปกครอง 
  ทิศเหนือ         ติดต่อกับ     เทศบาลตำบลบรบือ,องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยเตย   
           อำเภอกุดรัง  จังหวัดมหาสารคาม 
  ทิศใต้   ติดต่อกับ     ตำบลวังไชยและตำบลกำพ้ี   อำเภอบรบือ   จังหวัดมหาสารคาม 
  ทิศตะวันออก   ติดต่อกับ     ตำบลบรบือ  ตำบลหนองจิก  อำเภอบรบือ  จังหวัดมหาสารคาม 
  ทิศตะวันตก     ติดต่อกับ     อบต.วังใหม่  อำเภอบรบือ  และอำเภอกุดรัง  จังหวัดมหาสารคาม  
  2.2  การเลือกตั้ง   
 

 ข้อมูลการเลือกตั้งผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น  เลือกตั้งเมื่อวันที่  20  ตุลาคม  2556  ฝ่ายนิติ
บัญญัติหรือสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  ประกอบด้วย 
        - สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลที่ประชาชนเลือกตั้ง  หมู่บ้านละ  2  คน มี   10  หมู่บ้าน   
รวม  20  คน  ฝ่ายบริหารหรือคณะผู้บริหาร  ประกอบด้วย  
                  - นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองสิม  นายพีรสิทธิ์  ทับผา  ได้รับตำแหน่งนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล  ลงวันที่  20 พฤศจิกายน  2556    
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 3. จำนวนประชากร 

  3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร   

   ครัวเรือน       จำนวน  2,225  หลังคาเรือน 
   แยกประเภท   ชาย   จำนวน  2,785  คน    
                                        หญิง  จำนวน 2,829  คน 
   รวมทั้งสิ้น      จำนวน  5,614  คน 
 
 

 
 
 

   หมายเหตุ  :  ข้อมูลจากสำนักทะเบียนอำเภอบรบือ  ณ  เดือน  เมษายน  พ.ศ. 2562 
 
   
   
 
 
            

  
 
 
 
    

 

หมู่บ้าน 
 

หมู่ที่ จำนวน
(หลังคาเรือน) 

ชาย 
(คน) 

หญิง 
(คน) 

 

รวม 

บ้านหนองสิมใหญ่    1 292 496 463 959 
บ้านสมสนุก 2 158 157 169 326 
บ้านศรีพิลา            3 306 255 273 528 
บ้านหนองตาใกล้     4 243 196 184 380 
บ้านพงโพด  5 251 287 289 576 
บ้านโนนสะอาด  6 87 127 122 249 
บ้านหนองโดน  7 229 345 369 714 
บ้านหอกลอง  8 207 336 339 675 
บ้านหนองสิมน้อย  9 299 367 420 787 
บ้านพงสว่าง  10 153 219 201 420 

 

รวม 
 
 

2,225 
 
 

2,785 
 
 

2,829 
 

5,614 
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ที ่
 

 
หมู่บ้าน 

จำนวนประชากรขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองสิม 
(เปรียบเทียบย้อนหลัง  3  ปี) 

พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 
ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 

          
1 บ้านหนองสิมใหญ่ 480 447 484 450 484 460 496 463 
2 บ้านสมสนุก 168 166 165 165 158 165 157 169 
3 บ้านศรีพิลา 231 269 236 266 254 267 255 273 
4 บ้านหนองตาใกล้ 195 183 196 185 200 182 196 184 
5 บ้านพงโพด 286 293 286 290 286 290 287 289 
6 บ้านโนนสะอาด 136 120 136 120 133 124 127 122 
7 บ้านหนองโดน 335 353 338 358 337 372 345 369 
8 บ้านหอกลอง 341 343 340 339 336 339 336 339 
9 บ้านหนองสิมน้อย 372 423 375 422 365 417 367 420 
10 บ้านพงสว่าง 216 201 218 203 216 199 219 201 

รวม 2,760 2,798 2,774 2,798 2,769 2,815 2,785 2,829 
 5,558 5,572 5,584 5,614 
 
 

หมายเหตุ  :  ข้อมูลจากสำนักทะเบียนอำเภอบรบือ  ณ  เดือน  เมษายน  พ.ศ. 2562  
 

 
  3.2 ช่วงอายุและจำนวนประชากร 
 
 
 
 
 
 
 
 
  หมายเหตุ  :  ข้อมูลจากสำนักทะเบียนอำเภอบรบือ  ณ  เดือน  เมษายน  พ.ศ. 2562  

 
 
 
 
 

   

 จำนวนประชากร 
ช่วงอายุ ชาย 

 (คน) 
หญิง 
 (คน) 

 

รวม 

จำนวนประชากรเยาวชน ต่ำกว่า 18 ปี 569 490 1,059 
จำนวนประชากร อายุ 18 – 60 ป ี 1,809 1,838 3,647 
จำนวนประชากรผู้สูงอายุ อายุมากกว่า 60 ปี 406 502     908 
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4.  สภาพทางสังคม 

 4.1 การศึกษา 
โรงเรียนประถมศึกษา   จำนวน      ๓     แห่ง 
โรงเรียนมัธยมศึกษา   จำนวน       ๑    แห่ง 
ศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียน  จำนวน      ๒     แห่ง 

 4.2 สาธารณสุข 
โรงพยาบาลของรัฐขนาดกลาง  120  เตียง   ๑  แห่ง                

                อัตราการมีและใช้ส้วมราดน้ำ   รอ้ยละ   ๑๐๐ 

4.3 อาชญากรรม 
สถิติอาชญากรรมประเภทต่างๆในช่วง 1 มกราคม 2561 – มิ.ย.2562 แบ่งเป็น 5 กลุม่ คือ 
 

1) กลุ่มคดีอุกฉกรรจแ์ละสะเทือนขวัญ   จำนวน    2    คดี   จำนวน     2    ราย 
2) กลุ่มคดีชีวิต  ร่างกาย และเพศ          จำนวน  20    คด ี จำนวน    28   ราย 
3) กลุ่มคดีประทุษร้ายต่อทรัพย์  จำนวน  24    คดี   จำนวน    27   ราย 
4) กลุ่มคดีที่น่าสนใจ   จำนวน  29    คด ี จำนวน    29   ราย 
5) กลุ่มคดีที่รัฐเป็นผู้เสียหาย  จำนวน  443  คดี   จำนวน  473   ราย  

4.๔   ยาเสพติด 
 

ปัญหายาเสพติดในองค์การบริหารส่วนตำบลหนองสิม  จากการที่ทางสถานีตำรวจภูธร 
อำเภอบรบือได้แจ้งให้กับองค์การบริหารส่วนตำบลหนองสิมทราบนั้นพบว่าในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล
หนองสิมมีผู้ที่ติดยาเสพติด  และยังไม่พบผู้ค้า เหตุผลก็เนื่องมาจากว่าได้รับความร่วมมือกับทางผู้นำ  ประชาชน  
หน่วยงานขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองสิมที่ช่วยสอดส่องดูแลอยู่เป็นประจำ การแก้ไขปัญหาขององค์การ
บริหารส่วนตำบลหนองสิมสามารถทำได้เฉพาะตามอำนาจหน้าที่เท่านั้น เช่น การณรงค์  การประชาสัมพันธ์  
การแจ้งเบาะแส  การฝึกอบรมให้ความรู้  ถ้านอกเหนือจากอำนาจหน้าที่  ก็เป็นเรื่องของอำเภอหรือตำรวจ
แล้วแต่กรณี ทั้งนี้ องค์การบริหารส่วนตำบลหนองสิมก็ได้ให้ความร่วมมือมาโดยตลอด  ตามที่องค์การบริหาร
ส่วนตำบลหนองสิมได้ดำเนินโครงการสำรวจข้อมูลพ้ืนฐานในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลหนองสิมประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ เพื่อนำผลการสำรวจมาพิจารณาแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น 
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4.5  การสังคมสงเคราะห์ 
องค์การบริหารส่วนตำบลหนองสิม  ได้ดำเนินการด้านสงคมสังเคราะห์ ดังนี้ 
(๑)  ดำเนินการจ่ายเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  และผู้ป่วยเอดส์   
(๒)  รับลงทะเบียนและประสานโครงการเงินอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 
(๓)  ประสานการทำบัตรผู้พิการ 
(๔)  ดำเนินโครงการการจ้างนักเรียน/นักศึกษาทำงานช่วงปิดภาคเรียน  
(๕)  ดำเนินการโครงการฝึกอบรมทักษะอาชีพให้กับประชาชนทั่วไป 
(๖)  ดำเนินโครงการสงเคราะห์ครองครัวผู้ยากไร้ที่ตกเกณฑ์ จปฐ.    
(๗)  ดำเนินโครงการสร้างและซ่อมที่อยู่อาศัยให้กบัผู้ยากไร้  รายได้น้อย  ผู้ด้อยโอกาสไร้ที่พ่ึง  
(๘)  อุดหนุนกองทุนสวัสดิการชุมชน  
(๙)  ประสานการให้ความช่วยเหลือของจังหวัด อำเภอ หน่วยงานต่างๆ ที่ให้การสนับสนุน  
(๑๐) จัดตั้งโรงเรียนผู้สูงอายุ 

  

5. ระบบบริการพื้นฐาน 

 5.1 การคมนาคมขนส่ง 
  มีถนนลาดยาง   จากอำเภอบรบือ  ไปอำเภอนาเชือก  ผ่าน   ๑   สาย 
  มีถนนลาดยางจากอำเภอบรบือ   ไปอำเภอกุดรัง   ผ่าน   ๑   สาย 

 5.2 การไฟฟ้า 
  มีไฟฟ้าใช้ครบ   ๑๐   หมู่บ้าน 
  ประชากรมีไฟฟ้าใช้   2,225  ครัวเรือน 

 5.3 การประปา 
  มีประปาใช้ครบทั้ง 10 หมู่บ้าน 
  

5.4  โทรศัพท์ 
ปัจจุบันในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลหนองสิม  ไม่มีโทรศัพท์สาธารณะ เนื่องจาก

ประชาชนได้นิยมใช้โทรศัพท์ส่วนบุคคลแทน ซึ่งสามารถติดต่อสื่อสารได้รวดเร็ว และสามารถใช้ระบบ
อินเตอร์เน็ตได้ เช่น  โทรศัพท์มือถือ  สำหรับสถานที่ราชการ  ยังคงใช้ระบบโทรศัพท์พ้ืนฐานในการติดต่อสื่อสาร  
ใช้อยู ่

 5.4 ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์ 
  -  ไม่มีบริการในเขตพ้ืนที่ตำบล 
 

6.ระบบเศรษฐกิจ 

 6.1 การเกษตร  
 อาชีพของประชากรอาชีพหลัก ประกอบอาชีพเกษตรกรรม รายได้เฉลี่ยต่อครัวเรือน ประมาณ

213,212 บาท/ปี  รายได้เฉลี่ยต่อบุคคลประมาณ  68,466  บาท/ปี 
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6.2 การประมง 
ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลหนองสิมไม่มีการประมง  เป็นการจับปลาตามธรรมชาติใน 

บริโภคในครัวเรือนตามฤดูกาลเท่านั้น 

6.3 การปศุสัตว์ 
การปศุสัตว์ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลหนองสิม  เป็นการประกอบการในลักษณะเลี้ยงใน

ครัวเรือนเป็นอาชีพหลักและอาชีพเสริม เช่น  การเลี้ยงไก่  เป็ด  โค  สุกร  กระบือ  เพ่ือจำหน่ายและบริโภคเอง
ในครัวเรือน 

6.4 การบริการ 
ปั๊มน้ำมัน จำนวน     4    แห่ง 
 

 6.5  การท่องเที่ยว 
 

ในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลหนองสิมไม่มีแหล่งท่องเที่ยว  แต่ได้ส่งเสริมการท่องเที่ยว 
ให้เกิดข้ึนในพื้นท่ี  เช่น  การจัดงานประเพณีต่างๆ  และส่งเสริมกิจกรรมของวัด  
 

 6.6 อุตสาหกรรม 
  โรงสีข้าว จำนวน     3    แห่ง 
 

 6.7 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
  กลุ่มผลิตสินค้า OTOP จากมันแกว       จำนวน    1    กลุม่ 
  กลุ่มโครเซต              จำนวน    5    กลุ่ม 
  กลุ่มแปรรูปกก           จำนวน    5    กลุ่ม 
  วิสาหกิจชุมชนน้ำบาดาลปลูกผักปลอดสารพิษ(หมู่ที่ 10) จำนวน    1    กลุ่ม 
   

 6.8  แรงงาน 
เนื่องจากประชาชนส่วนใหญ่ในตำบลหนองสิมประกอบอาชีพเกษตรกรรม แรงงานจะแบ่ง 

ออกเป็น 2 ลักษณะ คือ แรงงานวัยทำงานในพ้ืนที่ และแรงงานวัยทำงานในนอกพ้ืนที่ ส่วนใหญ่เยาวชน   
วัยทำงานในตำบลหนองสิมเมื่อเรียนจบจะออกไปทำงานนอกพ้ืนที่ 

7. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม  

7.1 การนับถือศาสนา   
  ประชาชนในตำบลหนองสิม  นับถือศาสนาพุทธ 

สถาบันและองค์กรทางศาสนา 
  - วัดและสำนักสงฆ์     จำนวน      ๘     แห่ง 
           - โบสถ์คริสต์    จำนวน      1     แห่ง 

7.2 ประเพณีและงานประจำปี 
  วัฒนธรรมของคนอีสานเป็นวัฒนธรรมที่มีความเชื่อมั่นที่สุด ดีที่สุดสำหรับภูมิภาคอีสาน  ซึ่งเดิม
ในแคว้นสุวรรณภูมิล้วนมีวัฒนธรรมแต่โบราณมาวัฒนธรรมของคนอีสานสร้างคนให้เป็นคน   สร้างคนให้ละ 
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จากความโลภ ความโกรธ ความหลงให้ทำคุณงามความดีเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ต่อกัน มีฮีตมีคองอยู่ เรียกว่าฮีตสิบสอง     
คองสิบสี่ ฮีตบ้านคองเมือง ฮีตพ่อคองพ่อ ฮีตเต่าคองเขยเลยมาสมสู่ขออยู่ อาสาเลี้ยงดูลูกตามิ่ ง เป็นฮีตเป็นคอง 
ฮีตสิบสองของคนอีสานว่าไว้ตามลักษณะสิบสองเดือนแต่ละเดือนมีงานประเพณีกฎเกณฑ์ตามกติกาสังคมอีสาน
วางไว้แต่สังคมบรรพบุรุษมา 

ฮีตสิบสองมาจากคำ 2 คำ คือ ฮีต กับ สิบสอง  ฮีตมาจากคำว่า จารีต หมายถึง  สิ่งที่ปฏิบัติ    
ต่อกันมาจนกลายเป็นประเพณีที่ดีงาม ชาวอีสาน เรียกว่า จาฮีต หรือฮีต สิบสองในหนึ่งปีคองสิบสี่  หมายถึง 
ครองธรรม 14 อย่าง เป็นกรอบหรือแนวทางที่ใช้ปฏิบัติระหว่างกัน  ตำบลหนองแวงมีการจัดงานประเพณี    ใน
วันสำคัญต่าง ๆ ประกอบด้วย 

เดือนอ้าย หรือเดือนเจียง งานบุญเข้ากรรม มีงานบุญดอกผ้า (นำผ้าห่มหนาวไปถวายสงฆ์)  
ประเพณีเส็งกลอง ทำลานตี(ลานนวดข้าว)ทำปลาแดก (ทำปลาร้าไว้เป็นอาหาร) เกี่ยวข้าวในนา เล่นว่าว  ชักว่าว
ธนู นิมนต์พระสงฆ์เข้าประวาสกรรมตามประเพณี 

เดือนยี ่งานบุญคูนลาน ทำบุญที่วัด พระสงฆ์เทศน์เรื่องแม่โพสพ ทำพิธีปลงข้าวในลอมและ 
ฟาดข้าวในลาน ขนข้าวเหลือกข้ึนเล้า (ยุ้งฉาง) นับเป็นความเชื่อในการบำรุงขวัญและสิริมงคลทางเกษตรกรรม มี
ทั้งทำบุญที่วัดและบางครั้งทำบุญที่ลานนวดข้าว 

เดือนสาม บุญข้าวจี่ มีพิธีเลี้ยงลาตาแฮก (พระภูมินา) เพราะขนข้าวขึ้นยุ้งแล้ว งานเอ้ินขวัญ 
ข้าวหรือกู่ขวัญข้าว เพ็ญเดือนสามทำบุญข้าวจี่ตอนเย็นทำมาฆบูชา  

เดือนสี่ บุญพระเวส (อ่านออกเสียงพระ-เหวด) มีงานบุญพระเวส (ฟังเทศน์มหาชาติ)  
ทำบุญแจกข้าวอุทิศให้ผู้ตาย (บุญเปตพลี) ประเพณีเทศน์มหาชาติเหมือนกับประเพณีภาคอ่ืนๆ ด้วย  

เดือนห้า บุญสรงน้ำ หรือเทศกาลสงกรานต์ กำหนดมีการทำบุญถวายภัตตาหารคาวหวาน  
หรือถวายจังหันเช้า-เพลตลอดเทศกาล ตอนบ่ายมีสรงน้ำพระ รดน้ำผู้ใหญ่ผู้เฒ่าก่อเจดีย์ 

เดือนหก บุญบั้งไฟ บางแห่งเรียก บุญวิสาขบูชา มีงานบุญบั้งไฟ (บุญขอฝน) บุญวิสาขบูชา  
วันเพ็ญเดือนหกเกือบตลอดเดือนหกนี้ ชาวอีสานจัดงานบุญบั้งไฟ จัดวันใดแล้วแต่คณะกรรมการหมู่บ้านกำหนด
ถือเป็นการทำบุญบูชาแถน (เทวดา) เพ่ือขอให้ฝนตกต้องตามฤดูกาล 

เดือนเจ็ด บุญชำฮะ  งานบุญเบิกบ้านเบิกเมือง งานเข้านาคเพ่ือบวชนาคคติความเชื่อ 
หลังจากหว่านข้าวกล้าดำนาเสร็จ มีการทำพิธีเซ่นสรวงเจ้าที่นา เพ่ือความเป็นสิริมงคลให้ข้าวกล้าในนางอกงาม 

เดือนแปด งานบุญเข้าพรรษา มีพิธีทอดเทียนพรรษางานบุญเทศกาลเข้าพรรษาแต่ละ 
หมู่บ้าน มีการทำบุญถวายภัตตาหาร เครื่องไทยทานและผ้าอาบน้ำฝน  

เดือนเก้า บุญข้าวประดับดิน ชาวบ้านจัดอาหารคาวหวาน หมากพลูบุหรี่ใส่กระทงเล็กๆ  
นำไปวางไว้ตามลานบ้าน ใต้ต้นไม้ ข้างพระอุโบสถ เพ่ือเป็นการให้ทานแก่เปรตหรือวิญญาณที่ตกทุกข์ได้ยาก 

เดือนสิบ บุญข้าวสาก ข้าวสากหมายถึงการกวนกระยาสารท คล้ายงานบุญสลากภัตใน   
ภาคกลาง จัดงานวันเพ็ญเดือน 10 นำสำรับคาวหวานพร้อมกับข้าวสาก(กระยาสารท) ไปทำบุญที่วัดถวายผ้า
อาบน้ำฝนและเครื่องไทยทาน  

 

เดือนสิบเอ็ด บุญออกพรรษา มีพิธีถวายผ้าห่มหนาวในวันเพ็ญ มีงานบุญตักบาตรเทโว พิธี 
กวนข้าวทิพย์ มีการถวายผ้าห่มหนาวแต่พระพุทธพระสงฆ์  

เดือนสิบสอง บุญกฐิน ทำบุญข้าวเม่าพิธีถวายกฐินเมื่อถึงวันเพ็ญจัดทำข้าวเม่า(ข้าวใหม่) 
นำไปถวายพระเพ่ือถวายเป็นพุทธบูชา มีทั้งงานบุญกุศลและสนุกสนานรื่นเริง  
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คองสิบสี่ เป็นคำและข้อปฏิบัติคู่กับฮีตสิบสอง  คอง แปลว่า แนวทาง หรือ ครรลอง ซ่ึง 
หมายถึง ธรรมเนียมประเพณี หรือแนวทาง และ สิบสี่ หมายถึง ข้อวัตรหรือแนวทางปฏิบัติสิบสี่ข้อ  

คองสิบสี่  จึงหมายถึง ข้อวัตรหรือแนวทางท่ีประชาชนทุกระดับ นับตั้งแต่พระมหากษัตริย์ ผู้มี 
หน้าที่ปกครองบ้านเมืองพระสงฆ์และคนธรรมดาสามัญพึงปฏิบัติสิบสี่ข้อ  
 

7.3  ภูมิปัญญา   ภาษาถิ่น 
  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ประชาชนในเขตพ้ืนที่ได้อนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ได้แก่  วิธีการทอเสื่อ
จากต้นกก  สานแห 
  ภาษาถิ่น  ประชาชนสาวนใหญ่พูดภาษาไทยอีสาน 
 

7.4  สินค้าพื้นเมืองและของท่ีระลึก 
 - มันแกว  หมู่ที่ 4 ,5 และหมู่ท่ี  6 
 - สินค้าแปรรูปจากผ้าขาวม้า  หมู่ที่  5 

 

8 .ทรัพยากรธรรมชาติ 
 8.1 น้ำ  

      แหล่งน้ำธรรมชาติ 
  ลำห้วย    ๔     แห่ง 
  หนองน้ำ    ๑๕   แห่ง 

      แหล่งน้ำที่สร้างข้ึน 
  ฝาย                 ๒    แห่ง 
  บ่อบาดาล         ๓๐   แห่ง   ใช้การได้ 

 8.2 ป่าไม้ 
  ป่าสาธารณะ   ๓   แห่ง   เนื้อที่ประมาณ   ๕๐๐   ไร่ 
 

8.3 ภูเขา    ในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลหนองสิมไม่มีภูเขา 
 8.4  ทรัพยากรธรรมชาติที่สำคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนที่ตำบลหนองสิม   มีทรัพยากรป่าไม้ในพ้ืนที่สาธารณะ  3  
แห่ง  ที่คงสภาพเป็นป่าชุมชน เนื้อที่ประมาณ  200  ไร่  
  

9.  ข้อมูลอื่น ๆ 

 9.1   มวลชนจัดตั้ง  
  ลูกเสือชาวบ้าน   ๒   รุ่น   รุ่นละ   ๑๕๐   คน 
  คณะกรรมการพัฒนาสตรีระดับหมู่บ้าน   ๑๐   กลุ่ม 
  คณะกรรมการศูนย์เยาวชนระดับตำบล   ๑  กลุ่ม                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
  คณะกรรมการประชาคมตำบล    
  คณะกรรมการประชาคมหมู่บ้าน    
                               อาสาสมัครป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
                     อาสาสมัครประจำหมู่บ้าน 
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แผนผังยุทธศาสตร์(Strategic map) 
                             

                                                               “ รักษว์ัฒนธรรม  เกษตรกรรมเฟื่องฟู  อุ้มชูการศึกษา  แก้ปัญหาสังคม  พัฒนาตำบลก้าวไกล ”                                                         

 
 
 

  
 
 
    
 
            
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
  

6.ด้านการเมืองการบริหารจัดการและ
การพัฒนาบุคลากร 

5.ด้านการบริหารจัดการและการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 

4.ด้านเสริมสร้างเศรษฐกิจ
เพื่อชุมชน 

3.ด้านการสร้างชุมชนเข้มแข็ง การ
พัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 

2.ด้านส่งเสริมให้เป็นแหล่ง
ผลิตและจำหน่ายสินค้า

เกษตรอินทรีย์ 

1.ด้านสร้างสังคมแห่ง
การเรียนรู้และสังคมแห่ง

วัฒนธรรม 

 

วิสัยทัศน ์

 

ยุทธศาสตร์ 

 

เป้าประสงค์ 
 

 

ค่าเป้าหมาย 

 

กลยุทธ ์
 

 

แผนงาน 
 

5.โครงการสร้างพื้นฐาน 
เส้นทางคมนาคมต่าง ๆ เอื้อ
ต่อการต่ออยู่อาศัย เป็น
ท้องถ่ิน 
ท่ีน่าอยู่ 

 

4.ขนบธรรมเนียมประเพณีและ
วัฒนธรรม และหลักศาสนาเข้า
มานำชีวิตของประชาชนใน
ท้องถ่ิน 

3.กลุ่มต่าง ๆ ในท้องถ่ิน มีความ
เข้มแข็งมีภูมิคุ้มกันท่ีดีในสังคม เป็น
พลังในการพัฒนาด้านต่าง ๆ อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

2.ประชาชนมีอาชีพ มี
รายได้ สามารถเลี้ยงตัวเอง
ได้ โดยนำหลักเศรษฐกิจ
พอเพียงมาดำเนินชีวิต 

1.ประชาชนมี
สุขภาพดีถ้วน
หน้า 

7.ภาคราชการมีความพร้อม
ต่อการพัฒนาท่ามกลางความ
เปลี่ยนแปลงของสังคมโลก 

1. อบต.  จัดให้มี
โครงการป้องกันและ
ควบคุมโรคติดต่อต่าง 
ๆ และโครงการ
ส่งเสริมสุขภาพ
อนามัย ปีละ 5 
โครงการ 
 
 

3..อบต.จัดทำ
โครงการส่งเสริมด้าน
เศรษฐกิจ เพื่อให้
ประชาชนในท้องถ่ินมี
รายได้และ 
เพิ่งตนเองได้มากข้ึน 
ปีละ 2 โครงการ 
 

4.จำนวนผู้สูงอายุ  
ผู้พิการและประชาชน
โดยท่ัวไปท่ีมีสิทธิและ
ลงทะเบียนกับ อบต. 
เพื่อขอรับสิทธิได้รับ
บริการอย่างท่ัวถึงทุกคน  
100 เปอร์เซนต์ 
 
 

7.ประชาชนผู้ประสบ 
สาธรณภัย  
มีความพึงพอใจในการ
แก้ไขปัญหา 
ความเดือนร้อน  
ร้อยละ 85 
 

 

5.ประชาชนในเขต อบต. 
 มีความรู้และเข้ามา 
มีส่วนร่วมในการศาสนา  
ศิลปวัฒนธรรมประเพณีเพิ่มข้ึน 
ร้อยละ 10 ต่อปี 
 
 

2. อบต.จัดให้มี
โครงสร้างพื้นฐานในด้าน
ต่าง ๆ เพื่อให้บริการ
ประชาชน ได้ปีละ 15 
โครงการ 
 

1.พัฒนา
สุขอนามัย
ในท้องถ่ิน 

2.พัฒนารายได้ของ
ประชาชนในท้องถ่ิน 
รวมท้ังแก้ไขปัญหา
ความยากจน 

3.พัฒนากลุ่มพลัง
เครือข่ายต่างๆ ใน
สังคมให้เข้มแข็ง 

4.บำรุงรักษาขนบธรรมเนียม
ประเพณีวัฒนธรรมในท้องถ่ิน 
รวมท้ังพัฒนาคนให้ตระหนักใน
วัฒนธรรมแบบไทยๆ 

5.พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
และพัฒนาท้องถ่ินให้เป็นที่
น่าอยู่ 
 
 

6.พัฒนาเส้นทางคมนาคมภายใน
หมู่บ้านและท่ีเช่ือมต่อระหว่าง
หมู่บ้านให้มีความสะดวกและ
ปลอดภัย 

7.พัฒนาคนในสังคมให้มีความ
พร้อมต่อการพัฒนาด้านต่าง ๆและ
มีจิตสำนึกรับผิดชอบต่อสังคม 

8. อบต.หนองสิม 
มีผลการ
ปฏิบัติงานท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
ร้อยละ 85 
  

6.ประชาชนในท้องถ่ิน
มีส่วนร่วมในการ
บริหารตนเองอย่าง
แท้จริง 

6.จำนวนครัวเรือนใน
ตำบลหนองสิม 
สามารถบริหารจัดการ
ขยะได้ด้วยตนเอง
เพิ่มข้ึน ร้อยละ  20  
ครัวเรือนต่อปี 
  

1.แผนงาน
สาธารณสุข 

2.แผนงาน 
การเกษตร 

3.แผนงาน 
สังคมสงเคราะห ์

4.แผนงาน 
รักษาความสงบภายใน 

5.แผนงาน
การศึกษา 

6.แผนงาน 
งบกลาง 

7..แผนงาน 
เคหะและชุมชน 

8..แผนงาน 
บริหารงานทั่วไป 
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แผนผังยุทธศาสตร์(Strategic map) 
                             

                                                               “ รักษว์ัฒนธรรม  เกษตรกรรมเฟื่องฟู  อุ้มชูการศึกษา  แก้ปัญหาสังคม  พัฒนาตำบลก้าวไกล ”                                                         

 
 
 

  
 
 
    
 
            
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
  

6.ด้านการเมืองการบริหารจัดการและ
การพัฒนาบุคลากร 

5.ด้านการบริหารจัดการและการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 

4.ด้านเสริมสร้างเศรษฐกิจ
เพื่อชุมชน 

3.ด้านการสร้างชุมชนเข้มแข็ง การ
พัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 

2.ด้านส่งเสริมให้เป็นแหล่ง
ผลิตและจำหน่ายสินค้า

เกษตรอินทรีย์ 

1.ด้านสร้างสังคมแห่ง
การเรียนรู้และสังคมแห่ง

วัฒนธรรม 

 

วิสัยทัศน ์

 

ยุทธศาสตร์ 

 

เป้าประสงค์ 
 

 

ค่าเป้าหมาย 

 

กลยุทธ ์
 

 

แผนงาน 
 

5.โครงการสร้างพื้นฐาน 
เส้นทางคมนาคมต่าง ๆ เอื้อ
ต่อการต่ออยู่อาศัย เป็น
ท้องถ่ิน 
ท่ีน่าอยู่ 

 

4.ขนบธรรมเนียมประเพณีและ
วัฒนธรรม และหลักศาสนาเข้า
มานำชีวิตของประชาชนใน
ท้องถ่ิน 

3.กลุ่มต่าง ๆ ในท้องถ่ิน มีความ
เข้มแข็งมีภูมิคุ้มกันท่ีดีในสังคม เป็น
พลังในการพัฒนาด้านต่าง ๆ อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

2.ประชาชนมีอาชีพ มี
รายได้ สามารถเลี้ยงตัวเอง
ได้ โดยนำหลักเศรษฐกิจ
พอเพียงมาดำเนินชีวิต 

1.ประชาชนมี
สุขภาพดีถ้วน
หน้า 

7.ภาคราชการมีความพร้อม
ต่อการพัฒนาท่ามกลางความ
เปลี่ยนแปลงของสังคมโลก 

1. อบต.  จัดให้มี
โครงการป้องกันและ
ควบคุมโรคติดต่อต่าง 
ๆ และโครงการ
ส่งเสริมสุขภาพ
อนามัย ปีละ 5 
โครงการ 
 
 

3..อบต.จัดทำ
โครงการส่งเสริมด้าน
เศรษฐกิจ เพื่อให้
ประชาชนในท้องถ่ินมี
รายได้และ 
เพิ่งตนเองได้มากข้ึน 
ปีละ 2 โครงการ 
 

4.จำนวนผู้สูงอายุ  
ผู้พิการและประชาชน
โดยท่ัวไปท่ีมีสิทธิและ
ลงทะเบียนกับ อบต. 
เพื่อขอรับสิทธิได้รับ
บริการอย่างท่ัวถึงทุกคน  
100 เปอร์เซนต์ 
 
 

7.ประชาชนผู้ประสบ 
สาธรณภัย  
มีความพึงพอใจในการ
แก้ไขปัญหา 
ความเดือนร้อน  
ร้อยละ 85 
 

 

5.ประชาชนในเขต อบต. 
 มีความรู้และเข้ามา 
มีส่วนร่วมในการศาสนา  
ศิลปวัฒนธรรมประเพณีเพิ่มข้ึน 
ร้อยละ 10 ต่อปี 
 
 

2. อบต.จัดให้มี
โครงสร้างพื้นฐานในด้าน
ต่าง ๆ เพื่อให้บริการ
ประชาชน ได้ปีละ 15 
โครงการ 
 

1.พัฒนา
สุขอนามัย
ในท้องถ่ิน 

2.พัฒนารายได้ของ
ประชาชนในท้องถ่ิน 
รวมท้ังแก้ไขปัญหา
ความยากจน 

3.พัฒนากลุ่มพลัง
เครือข่ายต่างๆ ใน
สังคมให้เข้มแข็ง 

4.บำรุงรักษาขนบธรรมเนียม
ประเพณีวัฒนธรรมในท้องถ่ิน 
รวมท้ังพัฒนาคนให้ตระหนักใน
วัฒนธรรมแบบไทยๆ 

5.พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
และพัฒนาท้องถ่ินให้เป็นที่
น่าอยู่ 
 
 

6.พัฒนาเส้นทางคมนาคมภายใน
หมู่บ้านและท่ีเช่ือมต่อระหว่าง
หมู่บ้านให้มีความสะดวกและ
ปลอดภัย 

7.พัฒนาคนในสังคมให้มีความ
พร้อมต่อการพัฒนาด้านต่าง ๆและ
มีจิตสำนึกรับผิดชอบต่อสังคม 

8. อบต.หนองสิม 
มีผลการ
ปฏิบัติงานท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
ร้อยละ 85 
  

6.ประชาชนในท้องถ่ิน
มีส่วนร่วมในการ
บริหารตนเองอย่าง
แท้จริง 

6.จำนวนครัวเรือนใน
ตำบลหนองสิม 
สามารถบริหารจัดการ
ขยะได้ด้วยตนเอง
เพิ่มข้ึน ร้อยละ  20  
ครัวเรือนต่อปี 
  

1.แผนงาน
สาธารณสุข 

2.แผนงาน 
การเกษตร 

3.แผนงาน 
สังคมสงเคราะห ์

4.แผนงาน 
รักษาความสงบภายใน 

5.แผนงาน
การศึกษา 

6.แผนงาน 
งบกลาง 

7..แผนงาน 
เคหะและชุมชน 

8..แผนงาน 
บริหารงานทั่วไป 
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  3  ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับการเป็นศูนย์กลางบริการทางการศึกษาและวัฒนธรรมของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี   3  การพัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจในท้องถ่ิน
   1.  ยุทธศาสตร์สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้และสังคมแห่งวัฒนธรรม
        1.1  แผนงานการศึกษา : งานบริหารงานท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา (แนวทางท่ี 1 การอนุรักษ์ พัฒนา ส่งเสริม ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 ตัวช้ีวัด จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI)
๑ โครงการจัดงานสืบสาน เพ่ืออนุรักษ์ประเพณีอันดีงาม งานประเพณีฮีต 12 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 80  อนุรักษ์ประเพณี กองการศึกษา

ประเพณีพิธีทางศาสนา ของท้องถ่ินให้คงอยู่สืบไป คลอง 14 ตลอดท้ังปี .  ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ อันดีงามให้ท้องถ่ิน

และประเพณีต่างๆ ให้คงอยู่สืบไป

๒ โครงการสืบสานประเพณี เพ่ืออนุรักษ์ประเพณีอันดีงาม กิจกรรมประเพณี ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐0 ร้อยละ 80  อนุรักษ์ประเพณี กองการศึกษา
วันลอยกระทง งามของท้องถ่ินให้คงอยู่สืบไป ลอยกระทง ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ ลอยกระทงให้คงอยู่สืบไป

3 โครงการท านุบ ารุงศาสนา เพ่ือท านุบ ารุงศาสนา และ กิจกรรมท านุบ ารุง 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 80  เจ้าหน้าท่ีและ กองการศึกษา
ความสะอาดลานวัด ลานบุญ ส่งเสริมคุณค่าทางจิตใจ ศาสนา ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ ประชาชนด ารงชีวิต

ลานปัญญา ในการด ารงชีวิตท่ีมีคุณธรรม ท่ีมีคุณธรรม

4 โครงการฝึกอบรมคุณธรรมเพ่ือฝึกอบรมคุณธรรม กิจกรรมอบรมคุณธรรม ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ร้อยละ 80  บุคลากรได้รับ กองการศึกษา
จริยธรรม จริยธรรมการบริหารส าหรับ จริยธรรมควบคู่กับการบริหาร ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ ความรู้ มีคุณธรรมจริยธรรม

บุคลากรทางการศึกษา หลักสูตรการเรียนการสอน ในการบริหารการสอน
5 โครงการพัฒนาผู้ประกอบเพ่ือพัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพ กิจกรรมพัฒนา - - ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ร้อยละ 80  ครูท่ีสังกัด ศพด. กองการศึกษา

วิชาชีพครูท่ีสังกัดศูนย์พัฒนาครูท่ีสังกัดศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ผู้ประกอบวิชาชีพครู ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ ของ อปท.ได้รับ
เด็กเล็กของ อปท. ของ อปท. ของ อปท. การพัฒนาวิชาชีพครู

๖  โครงการส่งเสริมพัฒนา เพ่ือให้เพ่ิมประสิทธิภาพ กิจกรรมอบรม 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 ร้อยละ 80  น าความรู้มา กองการศึกษา
ศักยภาพบุคลากร ในการปฏิบัติงานของ บุคลากรทางการศึกษา ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ พัฒนางานการศึกษาให้มี

ทางการศึกษา บุคลากรทางการศึกษา ประสิทธิภาพมากข้ึน

205,๐๐๐ 205,๐๐๐ 205,๐๐๐ 205,๐๐๐ 205,๐๐๐ - - -

2.  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
                                                                                           รายละเอียดโครงการพัฒนา

รวม 

แผนพัฒนาท้องถ่ิน(พ.ศ. 2561 - 2565)
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองสิม  อ าเภอบรบือ จังหวัดมหาสารคาม

งบประมาณและท่ีมา

ผ.๐2
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  3  ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับการเป็นศูนย์กลางบริการทางการศึกษาและวัฒนธรรมของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี   3  การพัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจในท้องถ่ิน
   1.  ยุทธศาสตร์สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้และสังคมแห่งวัฒนธรรม
        1.2  แผนงานการศึกษา : งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (แนวทางท่ี 2 สนับสนุนและส่งเสริมการศึกษา ของประชาชนในท้องถ่ิน ตลอดจนการสนับสนุนการเรียนรู้ตลอดชีวิตท่ีสอดคล้องกับวิถึชีวิต
                                                ในแต่ละท้องถ่ิน)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 ตัวช้ีวัด จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI)
๑ ค่าอาหารเสริม(นม) เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหาร รร.บ้านหนองสิม 80๐,๐๐๐ 80๐,๐๐๐ 950,๐๐๐ 950,๐๐0 950,๐๐0 จ านวนเด็ก นร. นักเรียนมีร่างกายท่ี กองการศึกษา

เสริม(นม)ให้แก่โรงเรียน สพฐ. รร.บ้านพงโพด ท่ีได้รับ แข็งแรงและสมบูรณ์

และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก รร.บ้านหนองโดนหอกลอง อาหารเสริม(นม)
ศพด.วัดสมสนุก

ศพด.วัดพงโพด

2 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายเพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหาร ศพด.วัดสมสนุก 610,000 610,000 610,000 610,000 610,000 จ านวนเด็ก นร. เด็กได้รับอาหารท่ีมี กองการศึกษา
การบริหารสถานศึกษา กลางวันให้แก่ศูนย์พัฒนา ศพด.วัดพงโพด ท่ีได้รับ คุณภาพถูกหลัก

"อาหารกลางวัน" เด็กเล็กสังกัด อบต.หนองสิม อาหารกลางวัน โภชนาการ

๓ โครงการจัดท าการประเมินเพ่ือให้ระบบการสอนมี จัดการศึกษาให้มี ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ระบบจัดกิจกรรม มีระบบการจัด กองการศึกษา
คุณภาพจัดการศึกษาภายในประสิทธิภาพซ่ึงจะส่งผล คุณภาพได้มาตรฐาน การเรียนรู้ กิจกรรมการเรียนรู้

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ให้เด็กเล็กมีพัฒนาการท่ีดีข้ึน พัฒนาระบบการบริหาร

๔ โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการ ค่าหนังสือเรียน, - 75,000 130,000 130,000 130,000 ศพด.ได้รับจัดสรร ศพด.ในสังกัด อบต. กองการศึกษา
ในการบริหารสถานศึกษา จัดการศึกษาของศูนย์ ค่าอุปกรณ์การเรียน , เป็นค่าใช้จ่าย หนองสิม  ได้รับจัดสรร

(ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาพัฒนาเด็กเล็กในสังกัด ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน, ในการจัดการศึกษา ค่าใช้จ่ายในการจัดการ

ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก)อบต.หนองสิม ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ศึกษา

๕ โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายเพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดการเรียน ส่ือการเรียนการสอน - 17๐,๐๐๐ 180,๐๐0 18๐,๐๐0 18๐,๐๐0 ศพด.ได้รับจัดสรร ศพด.ในสังกัด อบต. กองการศึกษา
ในการบริหารสถานศึกษา การสอนให้แก่ศูนย์พัฒนา วัสดุการศึกษาและ เป็นค่าจัด หนองสิม ได้รับการ

(ค่าจัดการเรียนการสอน) เด็กเล็กในสังกัด อบต. เคร่ืองเล่นพัฒนาการเด็ก การเรียนการสอน สนับสนุนค่าจัด

หนองสิม การเรียนการสอน

งบประมาณและท่ีมา
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 ตัวช้ีวัด จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI)
6 อุดหนุนค่าอาหารกลางวันเพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหาร รร.บ้านหนองสิม 1,200,000 1,200,000 1,200,000 1,300,000 1,300,000 จ านวนเด็ก นร. เด็กได้รับอาหาร กองการศึกษา

เด็กนักเรียนให้แก่โรงเรียนกลางวันให้แก่สถานศึกษา รร.บ้านพงโพด ท่ีได้รับอาหาร ท่ีมีคุณภาพถูกหลัก
ส านักงานการศึกษา ในเขตพ้ืนท่ีต าบลหนองสิม รร.บ้านหนองโดนหอกลอง กลางวัน โภชนาการ
ในแขตพ้ืนท่ีต าบลหนองสิม

7 โครงการปัจฉิมนิเทศ เพ่ือจัดกิจกรรมปัจฉิมนิเทศ กิจกรรมปัจฉิมนัเทศ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 80  กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ กองการศึกษา
ของศพด.ในสังกัด อบต.หนองสิม ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ น าความรู้มาพัฒนางาน

8 โครงการเฝ้าระวังโภชนาการเพ่ือเฝ้าระวังโภชนาการและ เด็กเล็ก ศพด.ได้รับการ - - 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 80  เด็กได้รับการเฝ้าระวัง กองการศึกษา
และส่งเสริมพัฒนาการเด็กส่งเสริมพัฒนาการเด็ก การดูแลด้านโภชนาการและพัฒนาการ ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ โภชนาการและส่งเสริมพัฒนาการ

9 โครงการหนูน้อยฟันสวย เพ่ือส่งเสริมสุขภาพปาก กิจกรรมส่งเสริม 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 ร้อยละ 80  เด็กมีสุขภาพปาก กองการศึกษา
สุขภาพฟันดี และฟันให้สะอาด สุขภาพปากและฟัน ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ และฟันท่ีสะอาดและ

แข็งแรง

2,650,๐๐๐ 2,895,๐๐0 3,215,๐๐0 3,315,๐๐0 3,315,๐๐0 - -

งบประมาณและท่ีมา

รวม 



42

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  3  ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับการเป็นศูนย์กลางบริการทางการศึกษาและวัฒนธรรมของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี   3  การพัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจในท้องถ่ิน
   1.  ยุทธศาสตร์สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้และสังคมแห่งวัฒนธรรม
        1.3  แผนงานการศึกษา : งานบริหารงานท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา (แนวทางท่ี 3 เสริมสร้างเด็ก เยาวชนเพ่ือให้เกิดกระบวนการเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยการพัฒนามีความรู้คู่คุณธรรม จริยธรรม 

                           เร่ิมต้ังแต่แรกเกิด  และให้ความส าคัญแก่การสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเหมาะสม ครอบครัวอบอุ่น ปลูกฝังความรู้ให้ทันต่อการเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 ตัวช้ีวัด จะได้รับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI)

๑ โครงการจัดงานวันเด็ก เพ่ือส่งเสริมให้เด็กได้แสดง กิจกรรม 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ร้อยละ 90  เด็กได้กล้าแสดง กองการศึกษา
แห่งชาติ ความสามารถและ งานวันเด็กแห่งชาติ ผุ้ท่ีเข้าร่วมโครงการ ความสามารถและ

กล้าแสดงออกในทางท่ีถูกต้อง และกล้าแสดงออกในทางท่ีถูกต้อง

2 โครงการโตไปไม่โกง เพ่ือปลูกฝังความซ่ือสัตย์ กิจกรรมโตไปไม่โกง 2๐,๐๐๐ 20,๐๐0 20,๐๐0 20,๐๐0 2๐,๐00 ร้อยละ 90  เด็กและเยาวชนได้รับ กองการศึกษา
สุจริตให้กับเด็กและเยาวชน ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ การปลูกฝังความซ่ือสัตย์และสุจริต

3 โครงการสร้างภูมิคุ้มกัน เพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันทาง กิจกรรมสร้าง 1๐,๐๐๐ 1๐,๐๐0 1๐,๐๐0 1๐,๐๐0 1๐,๐๐0 ร้อยละ 80  เด็กและเยาวชนได้รับ กองการศึกษา
ทางสังคมให้เด็กและเยาวชนสังคมให้กับเด็กและ ภูมิคุ้มกันทางสังคม ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ ภูมิคุ้มกันทางสังคม

เยาวขน
๔ โครงการรณรงค์ป้องกัน เพ่ือป้องกันเด็กจมน้ าและ กิจกรรมป้องกัน 2๐,๐๐๐ 2๐,๐๐๐ 30,๐๐๐ 3๐,๐๐๐ 3๐,๐๐0 ร้อยละ 80  เด็กรู้จักวิธีการป้องกัน กองการศึกษา

เด็กจมน้ า การปฐมพยาบาลท่ีถูกวิธี การจมน้ า ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ และปฐมพยาบาลการจมน้ าท่ีถูกต้อง

130,000 130,000 130,000 130,000 130,000 - - -

งบประมาณและท่ีมา

รวม 
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  1  ปรับโครงสร้างการผลิตด้านการเกษตรให้เอ้ือต่อการผลิตสินค้าเกษตรและอาหารคุณภาพ                                                                 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี  3  การพัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจในท้องถ่ิน
     2.  ยุทธศาสตร์ส่งเสริมให้เป็นแหล่งผลิตและจ าหน่ายสินค้าเกษตรอินทรีย์

2.1  แผนงานการเกษตร : งานส่งเสริมการเกษตร( แนวทางท่ี 1  ปรับปรุงและพัฒนาปัจจัยพ้ืนฐานการผลิต ไปสู่การผลิตท่ีเป็นเกษตรอินทรีย์ชีวภาพ การเกษตรท่ีปลอดภัยจากสารพิษ 
                                  การเกษตรไร้สารพิษ และการใช้พลีงงานทดแทน (ก๊าซชีวภาพ)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 ตัวช้ีวัด จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI)
๑ โครงการส่งเสริมการเกษตรเพ่ือส่งเสริมให้เกษตรกร สนับสนุน 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐0 5๐,๐๐0 5๐,๐๐0 5๐,๐๐0 ร้อยละ 80  สนับสนุน กองส่งเสริม

โดยการจัดซ้ือปุ๋ยชีวภาพ ปลูกข้าวปลอดสารพิษ เกษตรกรปลูกข้าว ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ เกษตรกรปลูกข้าวปลอดการเกษตร
และสารก าจัดแมลง-ชีวภาพ ปลอดจากสารพิษ ปลอดสารพิษ

๒ โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เพ่ือให้เกษตรกรมีความรู้ เกษตรกร 2๐,๐๐๐ 2๐,๐๐๐ 2๐,๐๐๐ 2๐,๐๐๐ 2๐,๐๐๐ ร้อยละ 80  เกษตรกรมีความรู้ กองส่งเสริม
กลุ่มเกษตรอินทรีย์ ความเข้าใจประกอบอาชีพ ในพ้ืนท่ี ต.หนองสิม ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ และความเข้าใจ การเกษตร

ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ ตามแนวทางปรัชญา

พอเพียง เศรษฐกิจพอเพียง

7๐,๐๐๐ 7๐,๐๐0 7๐,๐๐0 7๐,๐๐0 7๐,๐๐0 - - -

 

งบประมาณและท่ีมา

รวม 
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  4  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนสู่สังคมเอ้ืออาทรและสมานฉันท์                                                              
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี  2  การสร้างความเข้มแข็งของสังคมและชุมชนในท้องถ่ิน
    3. ยุทธศาสตร์การสร้างชุมชนเข้มแข็ง การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ

3.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป  : แผนงานบริหารงานท่ัวไป (แนวทางท่ี  1  พัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งขององค์กรชุมชนทุกระดับรวมท้ังการสร้างและพัฒนาเครือข่ายทางสังคมในท้องถ่ิน)
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 ตัวช้ีวัด จะได้รับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI)

๑ โครงการปกป้องเทิดทูนสถาบันเพ่ือแสดงออกถึงความจงรัก  กิจกรรมท่ีแสดงออก 200,๐๐๐ 200,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ จ านวนคร้ัง แสดงออกถึง ส านักปลัด
ของชาติหรือโครงการสนองภักดีต่อสถาบันพระมหา ถึงความจงรักภักดีฯ ของกิจกรรม ความจงรักภักดีต่อ
นโยบายเร่งด่วนของรัฐบาลกษัตริย์/สนองนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาล สถาบันพระมหากษัตริย์

/สนองนโยบายเร่งด่วนของรัฐ
๒ โครงการพิธีการส าคัญ เพ่ือเข้าร่วมการจัดงานรัฐพิธี การจัดงานรัฐพิธีต่างๆ 1๐,๐๐๐ 1๐,๐๐๐ 1๐,๐๐๐ 1๐,๐๐๐ 1๐,๐๐๐ จ านวนคร้ัง การจัดงานรัฐพิธี ส านักปลัด

รัฐพิธีต่าง ๆ กับอ าเภอหรือ อปท.อ่ืน ของการจัดงานรัฐพิธี เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย

3 โครงการจัดงานวันท้องถ่ินไทยเพ่ือให้ผู้บริหาร สมาชิก อบต. กิจกรรมจัดวันท้องถ่ินไทย 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 80  ผู้บริหาร ส.อบต. ส านักปลัด
เจ้าหน้าท่ีเข้าร่วมงานวันท้องถ่ินไทย ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ เจ้าหน้าท่ีได้เข้า

เข้าร่วมงานวันท้องถ่ินไทย
๔ โครงการสนับสนุนกิจการ เพ่ือให้ชาวบ้านมีความเข้มแข็ง สนับสนุนกิจการ ๘๐,๐๐๐ - - - - ร้อยละ 80  ประชาชน ส านักปลัด

ลูกเสือชาวบ้าน สามัคคีเป็นอันหน่ึงอันเดียวกัน ลูกเสือชาวบ้าน ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ มีความเข้มแข็งและ
มีความสามัคคี

5 ค่าใช้จ่ายในการสอบแนวเขตเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายการ ค่าใช้จ่าย 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวนค่าใช้จ่าย เป็นค่าใช้จ่ายใน ส านักปลัด
ท่ีสาธารณะต าบลหนองสิมการสอบแนวเขต การสอบแนวเขต ในการสอบแนวเขต การสอบแนวเขตท่ีสาธารณะ

ท่ีสาธารณะ ต.หนองสิม ท่ีสาธารณะ ต.หนองสิม ท่ีสาธารณะ ต.หนองสิม

320,000   240,000     240,000     240,000     240,000     - - -

งบประมาณและท่ีมา

 รวม
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    3. ยุทธศาสตร์การสร้างชุมชนเข้มแข็ง การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ

3.2  แผนงานรักษาความสงบภายใน :  งานบริหารงานท่ัวไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน (แนวทางท่ี  2  สร้างชุมชนน่าอยู่และสังคมท่ีสงบสุข ปลอดภัย)
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 ตัวช้ีวัด จะได้รับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI)

1 โครงการฝึกอบรมทบทวน เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้ ฝึกอบรม อปพร 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ร้อยละ 80  ผู้ผ่านการอบรม ส านักปลัด
อปพร. ความสามารถในการช่วยเหลือผู้ประสบภัยต่างๆ ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ ช่วยเหลือประชาชนเบ้ืองต้นได้

๒ จัดต้ังศูนย์การเรียนรู้ เพ่ือจัดต้ังศูนย์การเรียนรู้ จัดต้ังศูนย์การเรียนรู้ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 มีศุนย์การเรียนรู้ มีศูนย์การเรียนรู้ ส านักปลัด
สาธารณภัย สาธารณภัยในต าบลหนองสิม สาธารณภัย ต.หนองสิม สาธารณภัย 1 แห่ง สาธารณภัยใน ต.หนองสิม

๓ โครงการป้องกันและลด เพ่ือบริการประชาชนและ ต้ังจุดตรวจ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวนคร้ังของ ประชาชนได้รับ ส านักปลัด
อุบัติเหตุทางถนนช่วง ลดอุบัติเหตุในช่วงเทศกาล บริการประชาชน ผู้มารับบริการ การบริการและ

เทศกาลปีใหม่ ปีใหม่ ลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาล

4 โครงการป้องกันและลด เพ่ือบริการประชาชนและ ต้ังจุดตรวจ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวนคร้ังของ ประชาชนได้รับการ ส านักปลัด
อุบัติเหตุทางถนน ลดอุบัติเหตุในช่วงเทศกาล บริการประชาชน ผู้มารับบริการ บริการและลดอุบัติเหตุ

ในเทศกาลสงกรานต์ สงกรานต์ ช่วงสงกรานต์

๕ โครงการป้องกันไฟป่า เพ่ือป้องกันปัญหาการเกิด ฝึกอบรมป้องกันไฟป่า 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ร้อยละ 80  ผู้เข้ารับการอบรม ส านักปลัด
อัคคีภัย ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ มีความรู้ป้องกันอัคคีภัยได้ทันเวลา

6 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เพ่ือฝึกอบรมให้สามารถช่วย ฝึกอบรมการป้องกัน 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 80  ประชาชนได้รับ ส านักปลัด
การป้องกันอัคคีภัยแก่ประชาชนเหลือตนเองและผู้อ่ืน อัคคีภัยต่าง ๆ ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ ความรู้ในการป้องกัน

จากอัคคีภัยได้ ปัญหาอัคคีภัยเบ้ืองต้น
7 โครงการรณรงค์ป้องกันและเพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหา กิจกรรมรณรงค์ป้องกัน 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 80  ประชาชนได้รับ ส านักปลัด

แก้ไขปัญหายาเสพติด การระบาดของยาเสพติด และแก้ไขปัญหา ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ การช่วยเหลือและแก้ไข

ภายในต าบลหนองสิม ในพ้ืนท่ี ยาเสพติดในพ้ืนท่ี ปัญหาการระบาด
ต.หนองสิม ของยาเสพติดในพ้ืนท่ี

480,000 480,000 480,000 480,000 480,000 - - -รวม

งบประมาณและท่ีมา
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี  2  การสร้างความเข้มแข็งของสังคมและชุมชนในท้องถ่ิน
    3. ยุทธศาสตร์การสร้างชุมชนเข้มแข็ง การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ

3.3  แผนงานเคหะและชุมชน   : งานบริหารงานท่ัวไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน (แนวทางท่ี  2  สร้างชุมชนน่าอยู่และสังคมท่ีสงบสุข ปลอดภัย)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 ตัวช้ีวัด จะได้รับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI)

๑ โครงการก่อสร้างถนน คสล.บ้านเพ่ือให้ประชาชนได้รับ กว้าง 5 ม.ยาว 73 ม. 2๐๐,๐๐๐ - - - - ความยาวถนน ประชาชนได้รับ กองช่าง
หนองสิมใหญ่  หมู่ท่ี 1 ความสะดวกในการสัญจร หนา 0.15 ม. ความสะดวกในการสัญจร

๒ โครงการก่อสร้างถนน คสล.เพ่ือให้ประชาชนได้รับ กว้าง 2.50 ม.. 64,๐๐๐ - - - - ความยาวถนน ประชาชนได้รับ กองช่าง
บ้านสมสนุก  หมู่ท่ี 2 ความสะดวกในการสัญจร ยาว 47 ม.หนา 0.15 ม. ความสะดวกในการสัญจร

๓ โครงการก่อสร้างถนน คสล.เพ่ือให้ประชาชนได้รับ กว้าง 3 ม.ยาว 83 ม. 136,๐๐๐ - - - - ความยาวถนน ประชาชนได้รับ กองช่าง
บ้านสมสนุก หมู่ท่ี 2(สายวัดเก่า)ความสะดวกในการสัญจร หนา 0.15 ม. ความสะดวกในการสัญจร

๔ โครงการก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือให้ประชาชนได้รับ กว้าง 3 ม. ๒๐๐,๐๐๐ - - - - ความยาวถนน ประชาชนได้รับ กองช่าง
บ้านศรีพิลา  หมู่ท่ี 3 ความสะดวกในการสัญจร ยาว 122 ม.หนา 0.15 ม. ความสะดวกในการสัญจร

๕ โครงการก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือให้ประชาชนได้รับ กว้าง 3 ม.ยาว 92 ม. 2๐๐,๐๐๐ - - - - ความยาวถนน ประชาชนได้รับ กองช่าง
บ้านหนองตาใกล้  หมู่ท่ี  4ความสะดวกในการสัญจร หนา 0.15 ม. ความสะดวกในการสัญจร
(สายหนองตาใกล้ - ศรีพิลา)

๖ โครงการก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือให้ประชาชนได้รับ กว้าง 4 ม.ยาว 58 ม. 126,๐๐๐ - - - - ความยาวถนน ประชาชนได้รับ กองช่าง
บ้านพงโพด  หมู่ท่ี 5 ความสะดวกในการสัญจร หนา 0.15 ม. ความสะดวกในการสัญจร

๗ โครงการปรับปรุง ซ่อมแซมเพ่ือให้ประชาชนได้รับ ปรับปรุง/ซ่อมแซม 500,000 500,000 500,๐๐0 500,๐๐0 500,๐๐0 พ้ืนท่ีท่ีท า ประชาชนได้รับ กองช่าง
ถนนภายในต าบล ต.หนองสิมความสะดวกในการสัญจร ตามแบบแปลน อบต. การปรับปรุง ความสะดวกในการสัญจร

๘ โครงการก่อสร้างถนน คสล.เพ่ือให้ประชาชนได้รับ กว้าง 4 ม.ยาว 73 ม. 2๐๐,๐๐๐ - - - - ความยาวถนน ประชาชนได้รับ กองช่าง
บ้านโนนสะอาด  หมู่ท่ี 6 ความสะดวกในการสัญจร หนา 0.15 ม. ความสะดวกในการสัญจร

๙ โครงการก่อสร้างถนน คสล.เพ่ือให้ประชาชนได้รับ กว้าง 4 ม.ยาว 92 ม. 200,000 - - - - ความยาวถนน ประชาชนได้รับ กองช่าง
บ้านหนองโดน  หมู่ท่ี 7 ความสะดวกในการสัญจร หนา 0.15 ม. ความสะดวกในการสัญจร
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 ตัวช้ีวัด จะได้รับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI)

๑๐ โครงการก่อสร้างร้ัวศูนย์พัฒนาเพ่ือให้เด็กเล็กได้รับความ ตามแบบแปลน - - 400,000 - - ความยาวร้ัว เด็กเล็กได้รับความ กองช่าง
เด็กเล็กวัดสมสนุก ปลอดภัย อบต.หนองสิม ปลอดภัย

๑๑ โครงการปรับปรุง ซ่อมแซม/เพ่ือปรับปรุง ซ่อมแซม/ ตามแบบแปลน อบต. - - 100,000 - - พ้ืนท่ีท่ีปรับปรุง ศพด.ได้รับการ กองช่าง
ต่อเติมอาคาร/ปรับปรุงภูมิทัศน์ต่อเติมอาคาร/ปรับปรุงภูมิทัศน์ /ซ่อมแซม/ต่อเติม ปรับปรุง/ซ่อมแซม/

ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก /ต่อเติม/ปรับปรุงภูมิทัศน์
๑๒ โครงการก่อสร้างประปาภายในเพ่ือให้ประชาชนมีน้ าใช้ ตามแบบแปลน อบต. - - 231,000 - - ระบบประปา ประชาชนมีน้ าใช้ กองช่าง

หมู่บ้าน  หมู่ท่ี 1
๑๓ โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ เพ่ือปรับปรุงภูมิทัศน์ให้เป็น ภายในพ้ืนท่ี ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ พ้ืนท่ีท่ีปรับปรุง พ้ืนท่ีใน ต.หนองสิม กองช่าง

หมู่บ้านภายในเขต ต.หนองสิมหมู่บ้านน่าอยู่ ต าบลหนองสิม ภูมิทัศน์ ได้รับการปรับปรุง

14 อุดหนุนโครงการขยายเขตเพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้  อุดหนุน - 300,000 300,000 300,000 300,000 อุดหนุน ประชาชนมีน้ าใช้ กองช่าง
ประปา  หมู่ท่ี 1 - 10 แก่การประปาส่วนภูมิภาค ประปาส่วนภูมิภาค  ประปาส่วนภูมิภาค อย่างเพียงพอ

15 โครงการก่อสร้างห้องน้ า เพ่ือก่อสร้างห้องน้ าศูนย์เรียนรู้ฯ กว้าง 2 ม.ยาว 3.60ม. 30,000 - - - - ห้องน้ า  1 ห้อง ศูนย์เรียนรู้ฯมีห้องน้ า กองช่าง
๑๖ โครงการก่อสร้างถนน คสล.เพ่ือให้ประชาชนได้รับ กว้าง 2.50 ม. 40,000 - - - - ความยาวถนน ประชาชนได้รับ กองช่าง

บ้านหอกลอง  หมู่ท่ี 8 ความสะดวกในการสัญจร ยาว 30 ม.หนา0.15 ม. ความสะดวกในการสัญจร

๑๗ โครงการก่อสร้างถนน คสล.เพ่ือให้ประชาชนได้รับ กว้าง 3 ม.ยาว 71 ม. - - 115,๐๐๐ - - จ านวนแหล่ง 125,000 กองช่าง
ภายในหมู่บ้านสมสนุก หมู่ท่ี 2ความสะดวกในการสัญจร หนา 0.15 ม. น้ าบาดาล ในการเกษตร

(สายข้างร้านบรบือก่อสร้าง) ท่ีได้รับการพัฒนา
๑๘ โครงการล้อมร้ัว ปรับปรุง เพ่ือเพ่ิมพ้ืนท่ีให้บริการประชาชน ตามแบบแปลน อบต. ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐0 ๓๐๐,๐๐0 ๓๐๐,๐๐0 พ้ืนท่ีท่ีก่อสร้าง เพ่ิมพ้ืนท่ีให้บริการ กองช่าง

ห้องประชุม/ส านักงาน อบต.หนองสิม /ปรับปรุง ประชาชน

19 โครงการก่อสร้างถนน คสล.เพ่ือให้ประชาชนได้รับ กว้าง 4 ม.ยาว 98 ม. 160,000 - - - - ความยาวถนน ประชาชนได้รับ กองช่าง
บ้านหอกลอง  หมู่ท่ี 8 ความสะดวกในการสัญจร หนา 0.15 ม. ความสะดวกในการสัญจร

๒๐ โครงการก่อสร้างถนน คสล.เพ่ือให้ประชาชนได้รับ กว้าง 3 ม.ยาว 61 ม. 100,000 - - - - ความยาวถนน ประชาชนได้รับ กองช่าง
บ้านหนองสิมน้อย  หมู่ท่ี 9ความสะดวกในการสัญจร หนา 0.15 ม. ความสะดวกในการสัญจร

21 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ เพ่ือปรับปรุงภูมทัศน์โดย ตามแบบแปลน อบต. 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 พ้ืนท่ีท่ีปรับปรุง มีท่ีโรงจอดรถ กองช่าง
ย้ายโรงจอดรถ โดยการย้ายโรงจอดรถ ภูมิทัศน์โรงจอดรถ รองรับประชาชนเพียงพอ
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22 โครงการก่อสร้างศูนย์พัฒนาเพ่ือก่อสร้างศูนย์พัฒนา ก่อสร้างศูนย์พัฒนา - 1,200,000 1,200,000 1,200,000 1,200,000 อาคาร มีอาคาร/สถานท่ี กองช่าง

เด็กเล็ก เด็กเล็กวัดพงโพด เด็กเล็ก (ตามแบบแปลน อบต.) จ านวน 1 หลัง ดูแลเด็กเล็ก
๒๓ โครงการก่อสร้างถนน คสล.เพ่ือให้ประชาชนได้รับ กว้าง 3 ม. 200,000 - - - - ความยาวถนน ประชาชนได้รับ กองช่าง

บ้านพงสว่าง  หมู่ท่ี  10 ความสะดวกในการสัญจร ยาว 122 ม.หนา 0.15 ม. ความสะดวกในการสัญจร
๒๔ โครงการปรับปรุง ซ่อมแซมเพ่ือปรับปรุง ซ่อมแซม ปรับปรุง/ซ่อมแซม 50,๐๐๐ - 100,000 - - พ้ืนท่ีท่ีปรับปรุง อาคารพิพิธภัณฑ์ กองช่าง

ต่อเติมอาคารพิธิภัณฑ์ ต่อเติมอาคารพิพิธภัณฑ์ /ต่อเติม อาคาร /ซ่อมแซม ท้องถ่ินได้รับการปรับปรุง
ท้องถ่ิน อบต.หนองสิม ท้องถ่ิน พิพิธภัณฑ์ท้องถ่ิน /ซ่อมแซม/ต่อเติม

๒๕ โครงการก่อสร้างคันคูก้ันน้ าเพ่ือให้ประชาชนมีน้ าใช้ กว้าง 4 ม.ยาว 14 ม. 330,000 - - - - คันคูก้ันน้ า ม.9 ประชาชนมีน้ าใช้ กองช่าง
บ้านหนองสิมน้อย  หมู่ท่ี 9ในการเกษตร  สูง 2  ม. ในการเกษตร

๒๖ โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเพ่ือให้ประชาชนสัญจรไปมา กว้าง 5 ม. - 250,000 - - - พ้ืนท่ีผิวจราจร ประชาชนได้รับ กองช่าง
เสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน  ได้อย่างสะดวกและปลอดภัย ยาว 94 ม. หนา 0.15 ม. ความสะดวกในการสัญจร
บ้านหนองสิมใหญ่  หมู่ท่ี  1 และมีความปลอดภัย
(สายบ้านบ้านหนองตาใกล้ –
บ้านหนองสิมใหญ่ )

๒๗ โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเพ่ือให้ประชาชนสัญจรไปมา กว้าง 4 ม. - 119,000 - - - พ้ืนท่ีผิวจราจร ประชาชนได้รับ กองช่าง
เสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน  ได้อย่างสะดวกและปลอดภัย ยาว 56 ม. หนา 0.15 ม. ความสะดวกในการสัญจร
บ้านหนองสิมใหญ่ หมู่ท่ี 1 และมีความปลอดภัย
(สาย ม.1 - ม.7)

๒๘ โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเพ่ือให้ประชาชนสัญจรไปมา กว้าง 4 ม.ยาว118 ม. - 250,000 - - - พ้ืนท่ีผิวจราจร ประชาชนได้รับ กองช่าง
ภายในหมู่บ้านศรีพิลา หมู่ท่ี 3ได้อย่างสะดวกและปลอดภัย หนา 0.15 ม. ความสะดวกในการสัญจร

และมีความปลอดภัย
๒๙ โครงการขยายไหล่ทางถนนเพ่ือให้ประชาชนสัญจรไปมา กว้าง 1 ม. - - 250,000 - - พ้ืนท่ีผิวจราจร ประชาชนได้รับ กองช่าง

คอนกรีตเสริมเหล็กภายในได้อย่างสะดวกและปลอดภัย ยาว 464 ม.หนา 0.15 ม.   ความสะดวกในการสัญจร
หมู่บ้าน หมู่ท่ี 3    และมีความปลอดภัย
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๓๐ โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเพ่ือให้ประชาชนสัญจรไปมา กว้าง 4 ม. - 270,000 - - - พ้ืนท่ีผิวจราจร ประชาชนได้รับ กองช่าง
เสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน ได้อย่างสะดวกและปลอดภัย ยาว 12 ม. ความสะดวกในการสัญจร
หนองตาใกล้ หมู่ท่ี 4(สายวัดป่า) หนา 0.15 ม. และมีความปลอดภัย

๓๑ โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเพ่ือให้ประชาชนสัญจรไปมา กว้าง 4 ม. - 125,000 - - - พ้ืนท่ีผิวจราจร ประชาชนได้รับ กองช่าง
เสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน ได้อย่างสะดวกและปลอดภัย ยาว 59 ม. ความสะดวกในการสัญจร
พงโพด หมู่ท่ี 5 (สาย ม.5 - ม.1) หนา 0.15 ม. และมีความปลอดภัย

๓๒ โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเพ่ือให้ประชาชนสัญจรไปมา กว้าง 4  ม. ยาว - 125,000 - - - พ้ืนท่ีผิวจราจร ประชาชนได้รับ กองช่าง
เสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน ได้อย่างสะดวกและปลอดภัย ยาว 59 ม. ความสะดวกในการสัญจร
พงโพดคุ้มน้อย หมู่ท่ี 5 (สายข้างโรงสีข้าว) หนา 0.15 ม. และมีความปลอดภัย

๓๓ โครงการท่อลอดเหล่ียม เพ่ือป้องกันและลดพ้ืนท่ี กว้าง 2.10 ม. X - 250,000 - - - จ านวนท่อ จ านวนพ้ืนท่ีน้ าท่วมขัง กองช่าง
(Box Culvert) หมู่ท่ี 6 น้ าท่วม 1.80 ม. ยาว 6 ม. ลดลงและป้องกันน้ าท่วม

ชนิด 3 ช่อง
๓๔ โครงการปรับปรุงระบบประปาเพ่ือให้ประชาชนมีน้ าใช้ ปรับปรุงระบบประปา - 250,000 - - - ระบบประปา ประชาชนมีน้ าประปา กองช่าง

ภายในหมู่บ้านหนองโดน อย่างเพียงพอ ตามแบบแปลน อบต. หมู่ท่ี 7 ใช้อย่างเพียงพอ
หมู่ท่ี 7

๓๕ โครงการก่อสร้างลานกีฬา เพ่ือให้ประชาชนมีสถานท่ี กว้าง 20 ม. - 250,000 - - - ลานกีฬา ประชาชนมีสถานท่ี กองช่าง
ภายในพ้ืนท่ีบ้านหอกลอง ออกก าลังกายและสร้าง ยาว 30 ม. หมู่ท่ี 8 ออกก าลังกายและสร้าง
หมู่ท่ี 8 ความสามัคคี หนา 0.10 ม. ความสามัคคี

๓๖ โครงการก่อสร้างอาคาร เพ่ือให้ประชาชน ม.9 กว้าง 8 ม. ยาว 12 ม. - 250,000 - - - อาคาร ประชาชนมีสถานท่ี กองช่าง
เอนกประสงค์ในพ้ืนท่ี มีสถานท่ีกลางในการ พ้ืนท่ีก่อสร้าง เอนกประสงค์ กลางในการจัดกิจกรรมต่างๆ
บ้านหนองสิมน้อย  หมู่ท่ี 9จัดกิจกรรมต่าง ๆ ไม่น้อยกว่า 96 ตรม. จ านวน  1 หลัง

๓๗ โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเพ่ือให้ประชาชนสัญจรไปมา กว้าง 3  ม. - 250,000 - - - พ้ืนท่ีผิวจราจร ประชาชนได้รับ กองช่าง
เสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน ได้อย่างสะดวกและปลอดภัย ยาว 157 ม. ความสะดวกในการสัญจร
พงสว่าง หมู่ท่ี 10 (สามแยกถังน้ า-เกษตรบ่อบาดาล) หนา 0.15 ม. และมีความปลอดภัย
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๓๘ โครงการก่อสร้างถนน คสล.เพ่ือให้ประชาชนสัญจรไปมา กว้าง 4 ม. - - 37,000 - - พ้ืนท่ีผิวจราจร ประชาชนได้รับ กองช่าง

ภายในหมู่บ้านหนองสิมใหญ่ได้อย่างสะดวกและปลอดภัย ยาว 18 ม.หนา 0.15 ม. ความสะดวกในการสัญจร
หมู่ท่ี 1(สายสามแยกแม่บุญ) และมีความปลอดภัย

๓๙ โครงการก่อสร้างถนน คสล.เพ่ือให้ประชาชนสัญจรไปมา กว้าง 4 ม. - - 112,000 - - พ้ืนท่ีผิวจราจร ประชาชนได้รับ กองช่าง
ภายในหมู่บ้านหนองสิมใหญ่ได้อย่างสะดวกและปลอดภัย ยาว 52 ม.หนา 0.15 ม. ความสะดวกในการสัญจร
หมู่ท่ี 1(สายไปบ้านนายสด) และมีความปลอดภัย

๔๐ โครงการขยายเขตประปา เพ่ือให้ประชาชนมีน้ าใช้ ตามแบบแปลน อบต. - - 60,000 - - ระบบประปา ประชาชนมีน้ าใช้ กองช่าง
ในพ้ืนท่ีหมู่บ้านสมสนุก  หมู่ท่ี  2

๔๑ โครงการก่อสร้างถนน คสล.เพ่ือให้ประชาชนสัญจรไปมา กว้าง 3 ม. - - 150,000 - - พ้ืนท่ีผิวจราจร มีทางระบายน้ าท้ิง กองช่าง
บ้านสมสนุก  หมู่ท่ี 2 ได้อย่างสะดวกและปลอดภัย ยาว 124 ม.หนา 0.15 ม.

๔๒ โครงการถนนคสล.บ้านศรีพิลาเพ่ือให้ประชาชนสัญจรไปมา กว้าง 3 ม. - - 224,700 - - พ้ืนท่ีผิวจราจร ประชาชนได้รับ กองช่าง
หมู่ท่ี 3 (ซอยบ้านยายบุญ)ได้อย่างสะดวกและปลอดภัย ยาว 185 ม.หนา 0.15 ม. ความสะดวกในการสัญจร

และมีความปลอดภัย
๔๓ โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ าเพ่ือรองรับการระบายน้ าท้ิง กว้าง 0.40 ม. - - 360,000 - - ความยาว มีทางระบายน้ าท้ิง กองช่าง

ภายในบ้านศรีพิลา  หมู่ท่ี 3 ยาว 98 ม. ลึก0.60 ม. ร่องระบายน้ า
(ซอยทิพย์พิลา)

๔๔ โครงการถนน คสล. เพ่ือให้ประชาชนสัญจรไปมา กว้าง 4 ม. - - 200,000 - - พ้ืนท่ีผิวจราจร ประชาชนได้รับ กองช่าง
บ้านหนองตาใกล้ หมู่ท่ี 4 ได้อย่างสะดวกและปลอดภัย ยาว 125 ม.หนา 0.15 ม. ความสะดวกในการสัญจร
(สายวัดป่า) และมีความปลอดภัย

๔๕ โครงการถนน คสล.ภายในเพ่ือให้ประชาชนสัญจรไปมา กว้าง 3 ม. - - 95,000 - - พ้ืนท่ีผิวจราจร ประชาชนได้รับ กองช่าง
หมู่บ้านหนองตาใกล้ หมู่ท่ี 4ได้อย่างสะดวกและปลอดภัย ยาว 60 ม.หนา 0.15 ม. ความสะดวกในการสัญจร
(ซอยบ้านผู้ใหญ่บ้าน) และมีความปลอดภัย

งบประมาณและท่ีมา
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๔๖ โครงการก่อสร้างถนน คสล.เพ่ือให้ประชาชนสัญจรไปมา กว้าง 3 ม. - - 100,000 - - พ้ืนท่ีผิวจราจร ประชาชนได้รับ กองช่าง
บ้านพงโพด  หมู่ท่ี 5 ได้อย่างสะดวกและปลอดภัย ยาว 84 ม.หนา 0.15 ม. ความสะดวกในการสัญจร
(สายข้างโรงไฟฟ้า) และมีความปลอดภัย

๔๗ โครงการก่อสร้างถนน คสล.เพ่ือให้ประชาชนสัญจรไปมา กว้าง 3 ม. - - 100,000 - - พ้ืนท่ีผิวจราจร ประชาชนได้รับ กองช่าง
บ้านพงโพด  หมู่ท่ี 5 ได้อย่างสะดวกและปลอดภัย ยาว 84 ม. หนา 0.15 ม. ความสะดวกในการสัญจร
(แยกนานายทองสุข-นายทองใบ) และมีความปลอดภัย

๔๘ โครงการก่อสร้างถนน คสล.เพ่ือให้ประชาชนสัญจรไปมา กว้าง 3 ม. - - 45,000 - - พ้ืนท่ีผิวจราจร ประชาชนได้รับ กองช่าง
ภายในหมู่บ้านพงโพด หมู่ท่ี 5ได้อย่างสะดวกและปลอดภัย ยาว 27 ม.หนา 0.15 ม. ความสะดวกในการสัญจร
(ซอยบ้านนางอาน สีเทา) และมีความปลอดภัย

๔๙ โครงการปรับปรุงซ่อมแซมเพ่ือให้ประชาชนสัญจรไปมา ปรับปรุง/ซ่อมแซม - - 200,000 - - พ้ืนท่ีท่ีปรับปรุง ประชาชนได้รับ กองช่าง
ถนนดินบ้านโนนสะอาด ได้อย่างสะดวกและปลอดภัย ถนนดิน หมู่ท่ี  6 ความสะดวกในการสัญจร
หมู่ท่ี 6 และมีความปลอดภัย

๕๐ โครงการก่อสร้างถนน คสล.เพ่ือให้ประชาชนสัญจรไปมา กว้าง 3 ม. - - 49,000 - - พ้ืนท่ีผิวจราจร ประชาชนมี กองช่าง
ภายในหมู่บ้านหนองสิมน้อยได้อย่างสะดวกและปลอดภัย ยาว 31 ม.หนา 0.15 ม. สถานท่ีกลางในการจัด
หมู่ท่ี 9 (ซอยบ้านแพทย์หนิง) กิจกรรมต่างๆในหมู่บ้าน

๕๑ โครงการก่อสร้างถนน คสล.เพ่ือให้ประชาชนสัญจรไปมา เส้นท่ี 1 ก.ว้าง 2 ม. - - 75,000 - - พ้ืนท่ีผิวจราจร ประชาชนได้รับ กองช่าง
ภายในหมู่บ้านหนองโดน หมู่ท่ี 7ได้อย่างสะดวกและปลอดภัย 68 ม.หนา 0.15 ม. ความสะดวกในการสัญจร

และมีความปลอดภัย
๕๒ โครงการก่อสร้างถนน คสล.เพ่ือให้ประชาชนสัญจรไปมา เส้นท่ี 2 กว้าง 4 ม. - - 75,000 - - พ้ืนท่ีผิวจราจร ประชาชนได้รับ กองช่าง

ภายในหมู่บ้านหนองโดน หมู่ท่ี 7ได้อย่างสะดวกและปลอดภัย ยาว 35 ม.หนา 0.15 ม. ความสะดวกในการสัญจร

๕๓ โครงการก่อสร้างถนน คสล.เพ่ือให้ประชาชนสัญจรไปมา กว้าง 3 ม. - - 115,000 - - พ้ืนท่ีผิวจราจร ประชาชนได้รับ กองช่าง
ภายในหมู่บ้านหอกลอง หมู่ท่ี  8ได้อย่างสะดวกและปลอดภัย ยาว 71 ม.หนา 0.15 ม. ความสะดวกในการสัญจร

งบประมาณและท่ีมา



52

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 ตัวช้ีวัด จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI)
๕๔ โครงการปรับปรุง ซ่อมแซมเพ่ือรองรับการระบายน้ าท้ิง ตามแบบแปลน อบต. - - 250,000 - - พ้ืนท่ีท่ีปรัปปรุง มีทางระบายน้ าท้ิง กองช่าง

ร่องระบายน้ าบ้านหนองสิมน้อยหมู่ท่ี 9 ซ่อมแซมร่องระบายน้ า
๕๕ โครงการก่อสร้างถนน คสล.เพ่ือให้ประชาชนสัญจรไปมา กว้าง 3 ม. - - 125,000 - - พ้ืนท่ีผิวจราจร ประชาชนได้รับ กองช่าง

ภายในหมู่บ้านหนองสิมน้อย ได้อย่างสะดวกและปลอดภัย ยาว 77 ม.หนา 0.15 ม. ความสะดวกในการสัญจร
หมู่ท่ี 9 (ซอยบ้านพ่อประเจน) และมีความปลอดภัย

๕๖ โครงการปรับปรุง ซ่อมแซมเพ่ือให้ประชาชนสัญจรไปมา ปรับปรุง/ซ่อมแซม - - 250,000 - - พ้ืนท่ีท่ีปรัปปรุง ประชาชนได้รับ กองช่าง
ถนนดินพร้อมลงหินคลุก ได้อย่างสะดวกและปลอดภัย ถนนดิน ม.10 /ซ๋อมแซม ความสะดวกในการสัญจร
บ้านพงสว่าง หมู่ท่ี  10 และมีความปลอดภัย

๕๗ โครงการก่อสร้างถนน คสล.เพ่ือให้ประชาชนสัญจรไปมา กว้าง 3 ม. - - 115,000 - - พ้ืนท่ีผิวจราจร ประชาชนได้รับ กองช่าง
ภายในหมู่บ้านพงสว่าง ได้อย่างสะดวกและปลอดภัย ยาว 71 ม.หนา 0.15 ม. ความสะดวกในการสัญจร
หมู่ท่ี 10(สายไปนาอาจารย์ทองพุทธ) และมีความปลอดภัย

๕๘ อุดหนุนโครงการขยายเขตเพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุน ปี 61 หมู่ท่ี 5,9 524,000 270,000 480,000 500,000 500,001 มีไฟฟ้าใช้ ประชาชนมีไฟฟ้า กองช่าง
ไฟฟ้าแรงต่ า/แรงสูง ให้แก่การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค ปี 62 หมู่ท่ี 2 และส่องสว่างข้ึน ใช้อย่างท่ัวถึง
ภายในต าบลหนองสิม ปี 63 หมู่ท่ี 1,6,7,8 หมู่บ้านละ 1 แห่ง

๕๙ โครงการก่อสร้างถนน คสล.เพ่ือให้ประชาชนสัญจรไปมา กว้าง 3 ม. ยาว 20 ม. - - 31,000 - - พ้ืนท่ีผิวจราจร ประชาชนได้รับ กองช่าง
บ้านหนองตาใกล้  หมู่ท่ี 4ได้อย่างสะดวกและปลอดภัย หนา 0.15 ม. ความสะดวกในการสัญจร
(ซอยบ้านนายเลิศ ค าบอล) และมีความปลอดภัย

๖๐ โครงการก่อสร้างถนน คสล.เพ่ือให้ประชาชนสัญจรไปมา กว้าง 4 ม. ยาว 49 ม. - - 105,000 - - พ้ืนท่ีผิวจราจร ประชาชนได้รับ กองช่าง
บ้านพงโพด  หมู่ท่ี 5 ได้อย่างสะดวกและปลอดภัย หนา 0.15 ม. ความสะดวกในการสัญจร
(ถนนสายไปขุมหิน) และมีความปลอดภัย

๖๑ โครงการก่อสร้างถนน คสล.เพ่ือให้ประชาชนสัญจรไปมา กว้าง 4 ม. ยาว 54 ม. - - 115,000 - - พ้ืนท่ีผิวจราจร ประชาชนได้รับ กองช่าง
บ้านโนนสะอาด  หมู่ท่ี 6 ได้อย่างสะดวกและปลอดภัย หนา 0.15 ม. ความสะดวกในการสัญจร

๖๒ โครงการก่อสร้างธนาคารน้ าเพ่ือเก็บกักน้ าใช้ในฤดูแล้ง เก็บกักน้ าไว้ใช้ใน 20,000 20,000       20,000       20,000       20,000       ปริมาตรน้ า ประชาชนมีน้ าใช้ กองช่าง

งบประมาณและท่ีมา



ใต้ดิน ฤดูแล้ง ท่ีเพียงพอ อย่างเพียงพอ กองส่งเสริมการเกษตร

๓๙๑๐๐๐๐ 5,529,000 7,294,700 3,270,000 3,270,000 - - -

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  4  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนสู่สังคมเอ้ืออาทรและสมานฉันท์                                                              
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี  2  การสร้างความเข้มแข็งของสังคมและชุมชนในท้องถ่ิน ไ 53
    3. ยุทธศาสตร์การสร้างชุมชนเข้มแข็ง การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ                                              

        3.4  แผนงานบริหารงานท่ัวไป  : แผนงานบริหารท่ัวไป  (แนวทางท่ี 3  การพัฒนาประชาธิปไตย แบบมีส่วนร่วมและสร้างความเข้มแข็งให้กับกระบวนประชาสังคม)
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 ตัวช้ีวัด จะได้รับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI)

1 โครงการจัดประชุมประชาคมเพ่ือรับทราบปัญหา น าแผนชุมชน/ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 80 ของ ประชาชน ส านักปลัด
แผนหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบลความต้องการของประชาชน หมู่บ้าน/ปัญหาและ แผนชุมชน/หมู่บ้าน ไเสนอปัญหาและ

ความต้องการของประชาชน ความต้องการ
มาบรรจุในแผนพัฒนาท้องถ่ิน รวมท้ังมีส่วนร่วม

ในการพัฒนาต าบลหนองสิม

๒ โครงการเลือกต้ังหรือเลือกต้ังเพ่ือให้การเลือกต้ังเป็นไป เลือกต้ัง ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ผลการเลือกต้ัง การเลือกต้ัง ส านักปลัด
ซ่อมผู้บริหารท้องถ่ินและ ด้วยความเรียบร้อยบริสุทธ์ิ นายก อบต.หนองสิม จ านวน 1 คน นายก อบต. เป็นไปด้วยความเรียบร้อย
สมาชิกสภาท้องถ่ินของ อบต.ยุติธรรม ปราศจาก เลือกต้ัง ส.อบต.หนองสิม จ านวน 20 คน ส.อบต.
หนองสิม การซ้ือสิทธิขายเสียง

52๐,๐๐๐ 52๐,๐๐0 52๐,๐๐0 520,๐๐0 52๐,๐๐0 - - -

รวม 

รวม 

งบประมาณและท่ีมา



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  4  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนสู่สังคมเอ้ืออาทรและสมานฉันท์                                                              54
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี  2  การสร้างความเข้มแข็งของสังคมและชุมชนในท้องถ่ิน
    3. ยุทธศาสตร์การสร้างชุมชนเข้มแข็ง การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ
        3.5  แผนงานการศึกษา : งานบริหารงานท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา (แนวทางท่ี 4 ส่งเสริมการกีฬาเพ่ือสร้างโอกาสให้เยาวชนได้พัฒนาทักษะด้านกีฬา รวมท้ังสร้างนิสัยรักการกีฬาและใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์) 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 ตัวช้ีวัด จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI)
1 โครงการเยาวชนวัยใส เพ่ือให้เด็กและเยาวชน กิจกรรม 2๐,๐๐๐ 2๐,๐๐๐ 20,๐๐๐ 2๐,๐๐๐ 2๐,๐๐0 ร้อยละ 80  เด็กและเยาวชน กองการศึกษา

ห่างไกลยาเสพติด ได้รับการป้องกันและแก้ไข ป้องกันยาเสพติด ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ ได้รับการป้องกันและ
ปัญหายาเสพติด แก้ไขปัญหายาเสพติด

๒ โครงการแข่งขันกีฬา เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนออก การจัดการแข่งขัน 20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ 30๐,๐๐๐ 30๐,๐๐๐ 30๐,๐๐0 ร้อยละ 80  ลดปัญหายาเสพติด กองการศึกษา
ต้านยาเสพติด "หนองสิมเกมส์"ก าลังกาย สร้างความสามัคคี กีฬาต าบล ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ ในพ้ืนท่ีประชาชนมีสุขภาพ

และป้องกันปัญหายาเสพติด แข็งแรงและสร้างความสามัคคี

๓ โครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วมเพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนออก ส่งนักกีฬาเข้าร่วม 15๐,๐๐๐ 15๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐0 ร้อยละ 80  ลดปัญหายาเสพติด กองการศึกษา
แข่งขันกีฬาปีใหม่อ าเภอ ก าลังกาย สร้างความสามัคคี แข่งขันกีฬาปีใหม่ ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ ในพ้ืนท่ีประชาชนมีสุขภาพ

บรบือ และป้องกันปัญหายาเสพติด แข็งแรงและสร้างความสามัคคี

37๐,๐๐๐ 37๐,๐๐0 520,๐๐0 52๐,๐๐0 520,๐๐0 - - -รวม 

งบประมาณและท่ีมา



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  4  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนสู่สังคมเอ้ืออาทรและสมานฉันท์                                                              
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี  2  การสร้างความเข้มแข็งของสังคมและชุมชนในท้องถ่ิน 55
    3. ยุทธศาสตร์การสร้างชุมชนเข้มแข็ง การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ
        3.6  แผนงานสาธารณสุข : งานบริหารงานท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข (แนวทางท่ี 5 ส่งเสริมสุขภาพ การป้องกัน การป้องกันยาเสพติด และคุ้มครองผู้บริโภคโดยให้ครอบคลุมทุกอายุ) 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 ตัวช้ีวัด จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI)
๑ โครงการป้องกันและควบคุมเพ่ือป้องกันและควบคุม ราษฎรในพ้ืนท่ีปลอดภัยจากโรค5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 6๐,๐๐๐ 6๐,๐๐๐ 6๐,๐๐๐ จ านวนคร้ังของ ป้องกันและควบคุม กองสาธารณสุช

โรคไข้เลือดออกและโรคติดต่อโรคต่าง ๆ รวมท้ังโรคระบาด ไข้เลือดออกและ กิจกรรมใน 1 ปี โรคไม่ให้แพร่ระบาด

ตามฤดูกาล โรคติดต่อ
๒ โครงการจัดซ้ือเคมีภัณฑ์ป้องกันเพ่ือป้องกันและควบคุม ราษฎรได้รับการจัดสรร 20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐0 20๐,๐๐0 20๐,๐๐0 200,000 จ านวนเคมีภัณฑ์ ป้องกันและควบคุม กองสาธารณสุช

ไข้เลือดออก โรคไข้เลือดออก วัสดุอุปกรณ์การควบคุมและป้องกัน ท่ีจัดซ้ือใน 1 ปี โรคไข้เลือดออก

๓ โครงการเฝ้าระวังอันตรายจากตรวจเลือดหาปริมาณสารพิษ ราษฎรในเขตพ้ืนท่ี ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ร้อยละ 80  ราษฎรได้รับการ กองสาธารณสุช
สารก าจัดศัตรูพืช จากสารเคมีก าจัดศัตรูพืช ท่ีประกอบอาชีพเกษตรกรรม ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ ตรวจสุขภาพ

4 โครงการต าบลสุขภาพดีวิถีไทยเพ่ือสนับสนุนการด าเนินงาน ประชาชนมีสุขภาพดี 40,000     40,000       40,000       40,000       40,000       ร้อยละ 80  ประชาชนได้รับ กองสาธารณสุช
ตามนโยบายรัฐมนตรีว่าการ สามารถเข้าถึงบริการสาธารณสุข ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ การสร้างเสริม

สารธารณสุข 10 ประการ ได้อย่างท่ัวถึงย่ิงข้ึน สุขภาพอย่างเป็นรูปธรรม

๕ โครงการสัตว์ปลอดโรค เพ่ือป้องกันและควบคุม ราษฎรใน ต.หนองสิม ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ จ านวนสุนัข/แมว ในพ้ืนท่ีได้รับการ กองสาธารณสุช
คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าโรคต่าง ๆ รวมท้ังโรคระบาด ได้รับการจัดสรรวัสดุอุปกรณ์ ท่ีมารับบริการ ป้องกันและควบคุม

 ในการควบคุมและป้องกัน ฉีดวัคซีน โรคพิษสุนัขบ้า

6 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ ฝึกอบรม ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ร้อยละ 80  อสม.ประจ าหมู่บ้าน กองสาธารณสุช
การพัฒนาศักยภาพแกนน าศักยภาพแกนน าชุมชน เชิงปฏิบัติการ ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ มีความรู้พัฒนา

สุขภาพ ในพ้ืนท่ี อสม.ประจ าหมู่บ้านในพ้ืนท่ี ต.หนองสิม ประสิทธิภาพงานสาธารณสุข

งบประมาณและท่ีมา



56

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 ตัวช้ีวัด จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI)
7 โครงการรณรงค์ป้องกัน เพ่ือรณรงค์ป้องกันโรคเอดส์ กิจกรรมรณรงค์ป้องกัน - ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ร้อยละ 80  ป้องกันโรคเอดส์ กองสาธารณสุข

โรคเอดส์และโรคติดต่อ และโรคติดต่อทาง โรคเอดส์และโรคติตต่อ ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ และโรคติดต่อทาง

ทางเพศสัมพันธ์ในวัยรุ่น เพศสัมพันธ์ ทางเพศสัมพันธ์ เพศสัมพันธ์ในวัยรุ่น

8 โครงการส ารวจข้อมูลสัตว์และเพ่ือส ารวจข้อมูลสัตว์และ ส ารวจข้อมูลสัตว์ - ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ จ านวนข้อมูลสัตว์ ในพ้ืนท่ีมีข้อมูลสัตว์ กองสาธารณสุข
จัดท าทะเบียนสัตว์ จัดท าทะเบียนสัตว์ในพ้ืนท่ี และจัดท าทะเบียนสัตว์ ท่ีลงทะเบียน และจัดท าทะเบียนสัตว์

9 โครงการอาหารปลอดภัยใส่ใจเพ่ือให้ประชาชนปลอดภัย จัดกิจกรรมอาหาร ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ร้อยละ 80  ประชาชนปลอดภัย กองสาธารณสุข
ผู้บริโภค จากการอาหารท่ีบริโภค ปลอดภัยใส่ใจคุณภาพ ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ จากการรับประทานอาหารท่ีบริโภค

๑๐ โครงการพัฒนาศักยภาพ เพ่ือให้สุขภาพอนามัยท่ีดี ประชาชนท่ีมาใช้บริการ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ 100,000 ร้อยละ 80  ประชาชนได้บริโภค กองสาธารณสุข
สถานประกอบการ เฝ้าระวังและถูกหลักโภชนาการ ได้รับประโยชน์คุ้มค่า ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ อาหารท่ีมีคุณภาพ 

ควบคุมคุณภาพอาหาร, ท่ี อย.รับรอง และอาหารท่ีมีคุณภาพ ถูกหลัก อนามัย

ผลิตภัณฑ์ยาเพ่ือคุ้มครองผู้บริโภค
๑๑ โครงการหมู่บ้านไอโอดีน เพ่ือป้องกันการขาดสาร กิจกรรมการป้องกัน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 80  ประชาชนในพ้ืนท่ี กองสาธารณสุข

ไอโอดีน การขาดสารไอโอดีน ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ ได้รับสารไอโอดีน

อย่างเพียงพอ

๑๒ โครงการเฝ้าระวังโรคระบาดเพ่ือป้องกันโรคระบาดสัตว์ กิจกรรมการเฝ้าระวัง 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 80  สัตว์เล้ียงมีสุขภาพ กองสาธารณสุข
สัตว์และฝึกอบรมอาสา ท่ียังไม่เกิดและรักษาท่ี โรคระบาดสัตว์ฯ ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ สมบูรณ์แข็งแรงไม่มีโรค

ปศุสัตว์ เกิดข้ึนแล้วให้หายขาด
๑๓ โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยเพ่ือส่งเสริมสุขภาพอนามัย กิจกรรม 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 80  ส่งเสริมสุขภาพ กองสาธารณสุข

ในวัยเจริญพันธ์ุ ในวัยเจริญพันธ์ุ ส่งเสริมสุขภาพอนามัย ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ อนามัยในวัยเจริญพันธ์ุ

14 โครงการตลาดประชารัฐ เพ่ือมีสถานท่ีจ าหน่ายสินค้า มีสถานท่ีจ าหน่าย - 40,000 40,000 40,000 40,000 มีตลาดประชารัฐ ต.หนองสิม กองสาธารณสุข
ราคาถูกในต าบลหนองสิม สินค้าราคาถูก มีสถานท่ีจ าหน่ายสินค้าราคาถูก

งบประมาณและท่ีมา
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 ตัวช้ีวัด จะได้รับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI)

๑๕ โครงการศูนย์คัดแยกขยะและเพ่ือให้ อปท.ทุกแห่ง ในพ้ืนท่ีรวมกลุ่มจัดการ - 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 ขยะมูลฝอย อปท.ทุกแห่ง กองสาธารณสุข
ก าจัดขยะแบบไม่ตกค้าง สามารถบริหารจัดการ ขยะมูลฝอย ลดลง 5% สามารถบริหารจัดการปัญหา
ในการผลิตกระแสไฟฟ้าขนาดปัญหาขยะมูลฝอยได้อย่างมี (CRUSTER  กลุ่มท่ี 3) ของขยะในพ้ืนท่ี ขยะมูลฝอยได้อย่าง
ไม่เกิน 10 เมกกะวัตต์ ประสิทธิภาพ ก่อให้เกิด อปท.ในพ้ืนท่ี อ.บรบือ มีประสิทธิภาพก่อให้เกิด

ประโยชน์สูงสุด อ.กุดรัง ,อ.นาเชือก ประโยขน์สูงสุด

16 อุดหนุนโครงการด าเนินงานเพ่ืออุดหนุนส าหรับ อุดหนุนส าหรับ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 อุดหนุนโครงการ อุดหนุนส าหรับ กองสาธารณสุข
ตามแนวทางพระราชด าริ ด าเนินงานตามแนวทาง ด าเนินงานตามแนวทาง ด าเนินงานตาม ด าเนินงานตาม
ด้านสาธารณสุข โครงการพระราชด าริ โครงการพระราชด าริ แนวทางพระราชด าริ แนวทางพระราชด าริสาธารณสุข 

ด้านสาธารณสุข ด้านสาธารณสุข สาธารณสุข 10 หมู่บ้าน ๆ ละ
10 หมู่บ้าน ๆ ละ 20000 บาท

20000 บาท (หมู่บ้านละ 3 โครงการ)
(หมู่บ้านละ 3 โครงการ)

17 โครงการสัตว์ปลอดโรค เพ่ือสนองพระปณิธาน ส ารวจข้อมูลสุนัขและ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวนสุนัขและ สัตว์ทุกตัวได้รับการกองสาธารณสุข
คนปลอดภัยจากโรคพิษ ศาตราจารย์ ดร.สมเด็จ แมวท่ีรับการฉีดวัคซีน แมวท่ีรับการฉีด ฉีดวัคซีนมีภูมิคุ้มกันโรค
สุนัขบ้า ตามพระปณิธาน พระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้า ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า วัคซีนป้องกันได้ 1 ปีและการเกิดโรคพิษสุนัขบ้า
ศาตราจารย์ ดร.สมเด็จ จุฬาภรณวลัยลักษณ์อัคร ในเขตพ้ืนท่ี ต.หนองสิม โรคพิษสุนัขบ้าน ในพ้ืนท่ีลดน้อยลง
พระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณอัครราชกุมารี ในเขตพ้ืนท่ี 

วลัยลักษณ์อัครราชกุมารี ต.หนองสิม

880,000 2,960,000 2,960,000 2,960,000 2,960,000 - - -

งบประมาณและท่ีมา

รวม 



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  4  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนสู่สังคมเอ้ืออาทรและสมานฉันท์                                                              

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี  2  การสร้างความเข้มแข็งของสังคมและชุมชนในท้องถ่ิน 58

    3. ยุทธศาสตร์การสร้างชุมชนเข้มแข็ง การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ
         3.7  แผนงานสังคมสงเคราะห์ : งานบริหารงานท่ัวไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห์  (แนวทางท่ี 6 ส่งเสริมความรู้ และอาชีพกลุ่ม องค์กรต่าง ๆ ให้สามารถ่ึงตนเองได้ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 ตัวช้ีวัด จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI)
๑ โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เพ่ือให้ลดรายจ่ายเพ่ิมรายได้ กิจกรรม 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 100,000 ร้อยละ 80  ราษฎรมีความรู้ กองสวัสดิการฯ

เก่ียวกับอาชีพต่างๆให้กับ ให้กับราษฎรในพ้ืนท่ี ฝึกอบรมอาชีพ ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ ในการฝึกอาชีพและน าไป
ราษฎร ต าบลหนองสิม ต่อยอดอาขีพสร้างรายได้

2 โครงการสตรีกับวิถีเศรษฐกิจเพ่ือส่งเสริมให้สตรีมีบทบาท กิจกรรมส่งเสริม 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 80  ส่งเสริมให้สตรี กองสวัสดิการฯ
พอเพียง ในการสร้างอาชีพท่ีย่ังยืน การสร้างอาชีพให้กับสตรี ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ มีบทบาทในสร้างอาชีพท่ีย่ังยืน

3 โครงการส่งเสริมสุขภาพกายเพ่ือให้ผู้สูงอายุมีสุขภาพ กิจกรรมส่งเสริม 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 80  ผู้สูงอายุมีสุขภาพ กองสวัสดิการฯ
และจิตกลุ่มผู้สูงอายุโดยการใช้ร่างกายและใจท่ีดี สุขภาพกายและจิตใจ ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ กายและจิตใจท่ีดี
สมาธิบ าบัด

๔ โครงการส่งเสริมพัฒนาบทบาทเพ่ือให้สถาบันครอบครัวใน กิจกรรมส่งเสริมพัฒนา 3๐,๐๐๐ 3๐,๐๐๐ 3๐,๐๐๐ 3๐,๐๐๐ 30,000 ร้อยละ 80  มีเครือข่าย กองสวัสดิการฯ
สตรีต าบลหนองสิม ท้องถ่ินมีความผูกพันและเป็น บทบาทสตรี ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ ทางสังคมป้องกันปัญหาต่างๆ

ภูมิค้มกันป้องกันปัญหาต่างๆ ท่ีเกิดจากสถาบันครอบครัว

๕ อุดหนุนกลุ่มอาชีพต่างๆ ให้กับเพ่ืออุดหนุนและส่งเสริม อุดหนุกลุ่มอาชีพ 20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ 200,000 จ านวนกลุ่มอาชีพ กลุ่มอาชีพใน กองสวัสดิการฯ
ราษฏร  ในพ้ืนท่ีต าบลหนองสิมพัฒนาอาชีพให้กับกลุ่มอาชีพ ภายในต าบลหนองสิม ท่ีได้รับการอุดหนุน ต าบลหนองสิมได้รับการอุดหนุน

ต่าง ๆ ภายในต าบลหนองสิม (หมู่ท่ี 1 - หมู่ท่ี 10) และส่งเสริมพัฒนาอาชีพ
370,000 370,000 370,000 370,000 370,000 - - -รวม



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  4  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนสู่สังคมเอ้ืออาทรและสมานฉันท์                                                              

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี  2  การสร้างความเข้มแข็งของสังคมและชุมชนในท้องถ่ิน 59

    3. ยุทธศาสตร์การสร้างชุมชนเข้มแข็ง การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ
         3.8  แผนงานสังคมสงเคราะห์ : งานบริหารงานท่ัวไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห์  (แนวทางท่ี 7 สร้างความเข้มแข็งให้สถาบันครอบครัว และชุมชน ร่วมกันพัฒนาศักยภาพและคุ้มครองสมาชิก

       ทุกช่วงวัยอย่างเป็นองค์รวม)
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 ตัวช้ีวัด จะได้รับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI)

๑ โครงการบ้านน้ีมีรัก เพ่ือช่วยเหลือเด็กด้อยโอกาส กิจกรรม 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวนเด็ก สร้างความอบอุ่น กองสวัสดิการฯ
หรือแก้ปัญหาครอบครัว ให้ความช่วยเหลือ ด้อยโอกาส ภายในครอบครัวและ
ท่ีแตกแยกให้มีความรัก เด็กด้อยโอกาส ได้รับการช่วยเหลือ เป็นภูมิคุ้มกันทางสังคมให้กับเด็ก
ความอบอุ่นในครอบครัว

2 โครงการครอบครัวไทยอุ่นไอรักเพ่ือสร้างคุณธรรมจริยธรรม กิจกรรมสร้าง 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 80  สร้างคุณธรรมและ กองสวัสดิการฯ
ด้วยธรรมะ ให้แก่บุคคลในครอบครัว คุณธรรมจริยธรรม ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ จริยธรรมให้กับสถาบันครอบครัว

3 โครงการปันรักสร้างสุขสู่ เพ่ือเสริมสร้างความอบอุ่น กิจกรรม 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 80  เสริมสร้าง กองสวัสดิการฯ
ครอบครัวต าบลหนองสิม ในครอบครัว เสริมสร้างความอบอุ่น ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ ความอบอุ่นภายในครอบครัว

4 โครงการปันรักสร้างสุขสู่ เพ่ือเสริมสร้างความอบอุ่น กิจกรรม 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 80  เสริมสร้าง กองสวัสดิการฯ
ครอบครัวผู้พิการโดยการ ในครอบครัว เสริมสร้างความอบอุ่น ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ ความอบอุ่นในครอบครัว
ฝึกอบรบอาชีพ และฝึกอาชีพผู้พิการ และฝึกอาชีพผู้พิการ และผู้พิการได้รับการฝึกอาชีพ

๕ โครงการพัฒนาศักยภาพ เพ่ือให้ผู้สูงอายุมีคุณภาพ กิจกรรมพัฒนาศักยภาพ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 80  ผู้สูงอายุมีคุณภาพชีวิตกองสวัสดิการฯ
ผู้สูงอายุโดยเครือข่ายผู้สูงอายุชีวิตท่ีดีข้ึน ผู้สูงอายุ ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ ท่ีดีข้ึนสามารถ

ช่วยเหลือตนเองได้
๖ โครงการเย่ียมบ้านผู้ด้อยโอกาสเพ่ือเย่ียมบ้านผู้ด้อยโอกาส กิจกรรมเย่ียมบ้าน 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จ านวนคร้ัง เย่ียมบ้านผู้ด้อย กองสวัสดิการฯ

ทางสังคม ทางสังคมในต าบลหนองสิม ผู้ด้อยโอกาส ของกิจกรรม โอกาสทางสังคม
ในต าบลหนองสิม



60
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 ตัวช้ีวัด จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI)
๗ โครงการส่งเสริมการฟ้ืนฟู เพ่ือฟ้ืนฟูสุขภาพคนพิการ กิจกรรมส่งเสริม 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวนคร้ัง ผู้พิการได้รับ กองสวัสดิการฯ

สมรรถภาพกลุ่มคนพิการและให้มีสุขภาพดีถ้วนหน้า การฟ้ืนฟูสมรรถภาพ ของกิจกรรม การฟ้ืนฟูด้วยแพทย์
ทุพพลภาพด้วยแพทย์แผนไทย ผู้พิการและทุพพลภาพ แผนไทย

8 โครงการบริการข้อมูลข่าวสาร เพ่ือเพ่ิมช่องทางการบริการท ากิจกรรมบริการข้อมูล 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวนคร้ัง คนพิการได้รับ กองสวัสดิการฯ
สิทธิประโยชน์และบริการ บัตรส าหรับผู้พิการ ข่าวสารสิทธิประโยชน์ ของกิจกรรม บริการข้อมูลข่าวสาร
คนพิการ และบริการคนพิการ สิทธิประโยชน์และบริการ

190,000 190,000 190,000 190,000 190,000 - - -รวม



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  4  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนสู่สังคมเอ้ืออาทรและสมานฉันท์                                                              
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี  2  การสร้างความเข้มแข็งของสังคมและชุมชนในท้องถ่ิน
    3. ยุทธศาสตร์การสร้างชุมชนเข้มแข็ง การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 61

3.9 แผนงานงบกลาง : งานงบกลาง (แนวทางท่ี 8  ให้การสงเคราะห์สวัสดิการข้ันพ้ืนฐานส าหรับผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ติดเช้ือเอดส์ และผู้ด้อยโอกาสทางสังคม )
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 ตัวช้ีวัด จะได้รับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI)

1 เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบ้ียผู้สูงอายุ จ่ายเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ 6,500,000 7,200,000 7,200,000 7,400,000 7,500,000 จ านวนผู้รับ ผู้สูงอายุในต าบล กองสวัสดิการฯ
เบ้ียผู้สูงอายุ ได้รับเบ้ียยังชีพ

2 เบ้ียยังชีพผู้พิการ เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบ้ียผู้พิการ จ่ายเบ้ียยังชีพผู้พิการ 1,440,000 1,250,000 1,300,000 1,400,000 1,400,000 จ านวนผู้รับ ผู้สูงอายุในต าบล กองสวัสดิการฯ
เบ้ียผู้พิการ ได้รับเบ้ียยังชีพ

3 เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบ้ีย จ่ายเบ้ียยังชีพ 37,000 40,000 40,000 40,000 40,000 จ านวนผู้รับ ผู้ป่วยเอดส์ในต าบล กองสวัสดิการฯ
ผู้ป่วยเอดส์ ผุ้ป่วยเอดส์ เบ้ียผู้ป่วยเอดส์ ได้รับเบ้ียยังชีพ

๔ สมทบกองทุนหลักประกันเพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบ อุดหนุน 15๐,๐๐๐ 15๐,๐๐๐ 15๐,๐๐๐ 15๐,๐๐๐ 15๐,๐๐๐ งบประมาณ ประชาชนได้รับ กองสวัสดิการฯ
สุขภาพท้องถ่ินหรือพ้ืนท่ี กองทุนหลักประกันสุขภาพ กองทุน สปสช. ท่ีอุดหนุน สวัสดิการชุมชน

ท้องถ่ินหรือพ้ืนท่ี กองทุนสวัสดิการชุมชน

๕ สมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนเพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบ อุดหนุนกองทุน 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ งบประมาณ ประชาชนได้รับ กองสวัสดิการฯ
กองทุนสวัสิดการชุมชน สวัสดิการชุมชน ท่ีอุดหนุน สวัสดิการชุมชน

กองทุนสวัสดิการชุมชน
8,177,000 8,690,000 8,740,000 9,040,000 9,140,000 - - -

งบประมาณและท่ีมา

รวม 



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  2  ส่งเสริมการค้า การลงทุนและการท่องเท่ียวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรม เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม                                                     
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี  3  การพัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจในท้องถ่ิน

4.  ยุทธศาสตร์เสริมสร้างเศรษฐกิจเพ่ือชุมชน 62

4.1  แผนงานสังคมสงเคราะห์ : งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห์  (แนวทางท่ี 1 พัฒนาผลิตภัณฑ์ OTOP และการท่องเท่ียว) 
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 ตัวช้ีวัด จะได้รับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI)

๑ โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์ เพ่ือพัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ์ กิจกรรมพัฒนาสินค้า ๑๐๐,๐๐0 ๑๐๐,๐๐0 ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ จ านวนคร้ัง ผลิตภัณฑ์ OTOP กองสวัสดิการฯ
OTOPและการท่องเท่ียว OTOPและพัฒนา OTOP และสถานท่ี ของกิจกรรม มีคุณภาพและมาตรฐาน
ต าบลหนองสิม การท่องเท่ียวภายในต าบล ท่องเท่ียวภายในต าบล การท่องเท่ียวต าบล

๒ โครงการส่งเสริมงานจัดการเพ่ือส่งเสริมจัดแสดงสินค้า กิจกรรมจัดการแสดง 5๐,๐๐๐ 7๐,๐๐๐ 7๐,๐๐๐ 7๐,๐๐๐ 7๐,๐๐๐ จ านวนคร้ัง ส่งเสริมจัดแสดง กองสวัสดิการฯ
แสดงสินค้าและจ าหน่าย และจ าหน่ายผลิตภัณฑ์สินค้า สินค้าและจ าหน่าย ของกิจกรรม สินค้าและจ าหน่ายผลิตภัณฑ์
ผลิตภัณฑ์สินค้าประจ าต าบลประจ าต าบลหนองสิม สินค้าประจ าต าบล
หนองสิม

๑5๐,๐๐0 ๑7๐,๐๐0 ๑7๐,๐๐0 ๑7๐,๐๐0 ๑7๐,๐๐0 - - -รวม

งบประมาณและท่ีมา



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  1  ปรับโครงสร้างการผลิตด้านการเกษตรให้เอ้ือต่อการผลิตสินค้าเกษตรและอาหารคุณภาพ                                                           

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี  3  การพัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจในท้องถ่ิน
4.  ยุทธศาสตร์เสริมสร้างเศรษฐกิจเพ่ือชุมชน 63

4.2  แผนงานการเกษตร  :  งานส่งเสริมการเกษตร  (แนวทางท่ี  2  ส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง)
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 ตัวช้ีวัด จะได้รับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI)

๑ โครงการส่งเสริมปรัชญา เพ่ือให้ประชาชนมีความรู้ กิจกรรมส่งเสริม 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ ร้อยละ 80  ท้องถ่ินด ารงชีวิต กองส่งเสริม
เศรษฐกิจพอเพียงกับเกษตรความเข้าใจและสามารถ สนับสนุนศูนย์เรียนรู้ ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ ตามแนวเศรฐกิจ การเกษตร
ทฤษฎีใหม่ตามแนวพระราชด าริพ่ึงตนเองได้ เศรษฐกิจพอเพียง พอเพียงประชาชน

2 โครงการส่งเสริมพัฒนาอาชีพเพ่ือส่งเสริมประชาชนใน กิจกรรมส่งเสริม - - 30๐,๐๐๐ 3๐0,๐๐๐ 3๐0,๐๐๐ ร้อยละ 80  ประชาชนมีความรู้ กองส่งเสริม
การเล้ียงสัตว์ในเกษตรกร พ้ืนท่ีให้มีความรู้ความเข้าใจ พัฒนาอาชีพ ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ ความเข้าใจตามแนวทางการเกษตร
รายย่อยแบบผสมผสานตามกับพัฒนาอาชีพ การเล้ียงสัตว์ เกษตรผสมผสาน  
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงกับ พันธ์ุพืช เพาะเล้ียงสัตว์
เกษตรทฤษฎีใหม่ฯ และอ่ืน ๆ

3 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชเพ่ืออนุรักษ์พันธุกรรมพืช กิจกรรมอันเน่ืองมาจาก - 1๐,๐๐๐ 2๐,๐๐๐ 2๐,๐๐๐ 2๐,๐๐๐ ร้อยละ 80  อนุรักษ์พันธุกรรมพืช กองส่งเสริม
อันเน่ืองจากพระราชด าริ อันเน่ืองมาจากพระราชด าริ พระราชด าริ ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ จากพระราชด าริ การเกษตร
สมเด็จพระเทพรัตนสุดาฯ สยามสมเด็จพระเทพรัตนสุดาฯ สมเด็จพระเทพรัตนสุดาฯ 

บรมราชกุมารี สยามบรมราชกุมารี สยามบรมราชกุมารี

4 โครงการอนุรักษ์สมุนไพรในเพ่ืออนุรักษ์สมุนไพรใน กิจกรรมอนุรักษ์ - 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 80  อนุรักษ์สมุนไพร กองส่งเสริม
ท้องถ่ินสู่ฐานการเรียนรู้ดูแลท้องถ่ินสู่ฐานการเรียนรู้ สมุนไพรในท้องถ่ิน ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ ในท้องถ่ิน สู่ฐาน การเกษตร
สุขภาพ ดูแลสุขภาพ การเรียนรู้ดูแลสุขภาพ

๕ โครงการส่งเสริมพันธ์ุปลา เพ่ือเผยแพร่ขยายพันธ์ุปลา ส่งเสริมพันธ์ุปลา 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ จ านวนพันธ์ุปลา จ านวนสัตว์น้ าใน กองส่งเสริม
น้ าจืดปล่อยอ่างเก็บน้ าสาธารณะในแหล่งน้ า แหล่งน้ าเพ่ิมมากข้ึน การเกษตร

150,000 180,000 490,000 490,000 490,000 - - -

งบประมาณและท่ีมา

รวม



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  2  ส่งเสริมการค้า การลงทุนและการท่องเท่ียวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรม เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม                                                     
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี  3  การพัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจในท้องถ่ิน 64

5. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

5.1  แผนงานการเกษตร  :  งานส่งเสริมการเกษตร  (แนวทางท่ี  1  การฟ้ืนฟู บ ารุงรักษา ทรัพยากรดิน ป่าไม้ และใช้ประโยชน์ให้เหมาะกับสภาพพ้ืนท่ี)
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 ตัวช้ีวัด จะได้รับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI)

1 โครงการท้องถ่ินอาสา เพ่ือส่งเสริมให้หน่วยงาน หน่วยงานภาครัฐ 2๐,๐๐๐ 2๐,๐๐0 2๐,๐๐๐ 2๐,๐๐๐ 2๐,๐๐๐ ร้อยละ 80 หน่วยงาน ภาค กองส่งเสริม
ปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ ตลอดจนภาคเอกชนและ ภาคเอกชนและประชาชน ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ ภาคเอกชนและ การเกษตร
"ท้องถ่ิน สร้างป่า รักษ์น้ า"มวลชนในท้องถ่ินได้ตระหนัก ในพ้ืนท่ีต าบลหนองสิม ประชาชนในท้องถ่ิน

ถึงความส าคัญในการรักษา ได้ตระหนักถึงความส าคัญ
ทรัพยากรธรรมชาติและ ในการรักษาทรัพยากร
ส่ิงแวดล้อม ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

2๐,๐๐0 2๐,๐๐0 2๐,๐๐0 2๐,๐๐0 2๐,๐๐0 - - -รวม 

งบประมาณและท่ีมา



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  2  ส่งเสริมการค้า การลงทุนและการท่องเท่ียวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรม เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม                                                     
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี  3  การพัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจในท้องถ่ิน
5. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 65

5.2  แผนงานการเกษตร  :  งานส่งเสริมการเกษตร  (แนวทางท่ี  2  การพัฒนาแหล่งน้ าและพ้ืนท่ีกักเก็บน้ าให้มีน้ าใช้ตลอดท้ังปี)
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 ตัวช้ีวัด จะได้รับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI)

1 โครงการพัฒนาแหล่งน้ า เพ่ือพัฒนาแหล่งน้ า กิจกรรมพัฒนา - - 20,000 20,000 20,000 ปริมาตรน้ า ประชาชนมีน้ าใช้ กองส่งเสริม
อันเน่ืองมาจากพระราชด าริอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ แหล่งน้ า ท่ีเพียงพอ อย่างเพียงพอ การเกษตร

2 โครงการอบรมจัดท าแผน เพ่ือฝึกอบรมจัดท าแผน กิจกรรมอบรมจัดท า - 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 80  ประชาชนได้รับ กองส่งเสริม
พัฒนาเศรษฐกิจพอเพียง พัฒนาเศรษฐกิจพอเพียง แผนพัฒนาเศรษฐกิจ ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ ความรู้และน าไป การเกษตร
(ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า)(ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) พอเพียง พัฒนาเศรษฐกิจพอเพียง

ด้านเกษตรและแหล่งน้ า
- 10,๐๐๐ 3๐,๐๐0 3๐,๐๐0 30,๐๐0 - - -รวม 

งบประมาณและท่ีมา



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  2  ส่งเสริมการค้า การลงทุนและการท่องเท่ียวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรม เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม                                                     
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี  3  การพัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจในท้องถ่ิน
5. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 66

5.3  แผนงานการเกษตร : งานส่งเสริมการเกษตร  (แนวทางท่ี  3 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ภายใต้การมีส่วนร่วมของเอกชนและชุมชนท้องถ่ิน)
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 ตัวช้ีวัด จะได้รับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI)

๑ โครงการส่งเสริมอนุรักษ์ฟ้ืนฟูเพ่ืออนุรักษ์ทรัพยากร กิจกรรมส่งเสริม - 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 80  อนุรักษ์ทรัพยากร กองส่งเสริม
ทรัพยากรธรรมชาติและ ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม อนุรักษ์ฟ้ืนฟู ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ ธรรมชาติและ การเกษตร
ส่ิงแวดล้อม ให้คงอยู่และรักษาสมดุล ทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อมให้คงอยู่

ธรรมชาติป้องกันปัญหาภัยแล้ง และรักษาสมดุลธรรมชาติ
ในอนาคต รวมท้ังป้องกันภัยแล้งในอนาคต

- 2๐,๐๐๐ 2๐,๐๐0 2๐,๐๐0 2๐,๐๐0 - - -รวม 

งบประมาณและท่ีมา



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  2  ส่งเสริมการค้า การลงทุนและการท่องเท่ียวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรม เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม                                                     
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี  3  การพัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจในท้องถ่ิน
5. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 67

5.4  แผนงานสาธารณสุข : งานบริหารงานท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข  (แนวทางท่ี  4  การจัดการขยะในพ้ืนท่ีอย่างเป็นระบบปลอดภัยกับส่ิงแวดล้อม)
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 ตัวช้ีวัด จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI)
1 โครงการจัดซ้ือถังขยะ เพ่ือให้ประชาชนมีท่ีท้ิงขยะ จัดซ้ือถังขยะ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 จ านวนถังขยะ ประชาชนมี กองสาธารณสุข

และหมู่บ้านสะอาด ให้หมู่ชุมชน/หมู่บ้าน ท่ีจัดซ้ือ ท่ีท้ิงขยะท าให้
หมู่บ้านสะอาดน่าอยู่น่ามอง

2 โครงการพัฒนาศักยภาพแกนน าเพ่ือให้แกนน ามีความรู้ กิจกรรมพัฒนา 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 80  การก าจัดขยะได้ กองสาธารณสุข
เครือข่ายก าจัดขยะ ความสามารถมาช่วยพัฒนา ศักยภาพแกนน า ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ มาตราฐานไม่ท าลาย

การก าจัดขยะ เครือข่ายขยะ ส่ิงแวดล้อมในต าบลหนองสิม

3 โครงการจ้างเหมาบริการ เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าใช้จ่าย การจ้างเหมาบริการ - 80,000 80,000 80,000 80,000 จ านวนคร้ัง แกนน ามีความรู้ กองสาธารณสุข
พนักงานท าความสะอาด ในจ้างเหมาบริการ พนักงานท าความสะอาด การจ้างเหมาบริการ ความสามารถช่วยพัฒนา

พนักงานท าความสะอาด การก าจัดขยะท่ีได้มาตรฐาน
ไม่ท าลายส่ิงแวดล้อม

4 โครงการบริหารจัดการขยะเพ่ือการบริหารก าจัดขยะท่ีได้ กิจกรรมการบริหาร 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 จ านวนคร้ัง มีการบริหารก าจัดขยะกองสาธารณสุข
ในชุมชน มาตรฐานและไม่ท าลาย จัดการขยะในชุมชน ของกิจกรรม ท่ีได้มาตรฐานและ

ส่ิงแวดล้อม ไม่ท าลายส่ิงแวดล้อม
340,000 420,000 420,000 420,000 420,000 - - -รวม

งบประมาณและท่ีมา



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  4  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนสู่สังคมเอ้ืออาทรและสมานฉันท์                                                              

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี  4  การพัฒนาและเสริมสร้างประสิทธิภาพขององค์กร

    6. ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการบริหารจัดการและพัฒนาบุคลากร 68
6.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป  : งานบริหารงานท่ัวไป (แนวทางท่ี 1  ส่งเสริมและผลักดันให้มีการปฏิบัติตามพระราชกฤษฏีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 ตัวช้ีวัด จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI)
๑ โครงการปรับปรุงระบบข้อมูล เพ่ือปรับปรุงข้อมูลและ ปรับปรุงข้อมูล/เว็บไซค์ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ รายการปรับปรุง อบต.ปรับปรุงข้อมูล ส านักปลัด

/เว็บไซค์ อบต.หนองสิม และประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร อบต. ระบบ/เว็บไซค์ และประชาสัมพันธ์ข่าวสาร
2 โครงการปรับปรุงการลด เพ่ือลดข้ันตอนในการปฏิบัติ ภารกิจปรับปรุง 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ภารกิจท่ีปรับปรุง การปฏิบัติงาน ส านักปลัด

ข้ันตอนและระยะเวลา ราชการในเวลาท่ีเหมาะสม /ลดข้ันตอนการท างาน /ลดข้ันตอนฯ   มีประสิทธิภาพ

ในการปฏิบัติราชการ /ระยะเวลาการท างาน ลดข้ันตอนและรวดเร็วข้ึน

๓ โครงการบริหารงาน เพ่ือสร้างจิตส านึกท่ีดีใช้ กิจกรรมบริหารงาน 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 80  สร้างจิตส านึกท่ีดี ส านักปลัด
ตามหลักธรรมาภิบาล หลักธรรมาภิบาล โดยใช้หลักธรรมาภิบาล ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ ต่อการปฏิบัติงาน

ในการปฏิบัติงาน และองค์กร

4 โครงการปรับปรุงศูนย์ข้อมูลเพ่ือปรับปรุงศูนย์ข้อมูล ปรับปรุงศูนย์ข้อมูล 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 รายการปรับปรุง ศูนย์ข้อมูลข่าวสาร ส านักปลัด
ข่าวสาร ข่าวสารของอบต.หนองสิม ข่าวสาร ศูนย์ข้อมูลข่าวสาร อบต.ได้รับการปรับปรุง

๕ อุดหนุนโครงการขอรับเงินเพ่ือเป็นศูนย์ปฏัติการร่วม ช่วยเหลือประชาชน 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 อุดหนุน หน่วยการบริหาร ส านักปลัด
เงินอุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาน ตามอ านาจหน้าท่ีของ อปท. ศูนย์ปฏิบัติการร่วม ราชการส่วนท้องถ่ินทุกแห่ง

ในการช่วยเหลือประชาชนของของ อปท.(สถานท่ีกลาง) เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ในการช่วยเหลือ มีส่วนร่วมในการด าเนินงาน

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินอ.บรบือ ในการายงานขอ ประสิทธิผล แก้ไขปัญหา ประชาชน. ของศูนย์ปฏิบัติการร่วม

(สถานท่ีกลาง ) อ.บรบือ ความช่วยเหลือจากอ าเภอ ความเดือดร้อนและ ของ อปท. อ.บรบือ ในการช่วยเหลือประชาชน

จังหวัดและหน่วยงานท่ี เกิดประโยชน์กับประชาชน 20,000 บ./ปี ของ อปท.(สถานท่ี กลาง) 
เก่ียวข้อง อ.บรบือ

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 - - -

งบประมาณและท่ีมา

รวม
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6.2 แผนงานบริหารงานท่ัวไป :  งานบริหารงานท่ัวไป(แนวทางท่ี 2 ส่งเสริมบุคลากรให้เกิดกระบวนการเรียนรู้และพัฒนาอย่างต่อเน่ือง อันจะน าไปสู่การเพ่ิมประสิทธิภาพของข้าราชการ สมาชิกฯ 

      ผู้บริหารและทุกภาคส่วน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 ตัวช้ีวัด จะได้รับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI)

๑ โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพความรู้ กิจกรรมฝึกอบรม 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 80  บุคลากรมีความรู้ ส านักปลัด
เร่ือง พรบ.ข้อมูลข่าวสาร ในด้าน พรบ.ข้อมูลข่าวสาร พรบ.ข้อมูลข่าวสาร ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ ในด้านพรบ.ข้อมูลข่าวสาร
ของทางราชการและการจัดการ
ศูนย์ข้อมูลข่าวสาร ของ อปท.   

2 โครงการอบรมให้ความรู้ เพ่ือให้เจ้าหน้าท่ี  สมาชิกฯ กิจกรรมฝึกอบรม 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 80  เจ้าหน้าท่ี สมาชิกฯ ส านักปลัด
กฎหมายเบ้ืองต้น ผู้บริหารและประชาชน ให้ความรู้เร่ืองกฎหมายเบ้ืองต้น ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการผู้บริหารและประชาชน

มีความรู้เร่ืองกฎหมายเบ้ืองต้น มีความรู้เข้าใจกฎหมายเบ้ืองต้น
และน าไปปรับใช้ในชีวิต

๓ โครงการกิจกรรมการส่งเสริมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ  กิจกรรมส่งเสริม/ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 80  การด าเนินงาน ส านักปลัด
และพัฒนาศักยภาพสมาชิกการด าเนินงานของสมาชิก พัฒนาศักยภาพ ส.อบต. ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ ของสมาชิกฯ
สภาท้องถ่ิน สภาท้องถ่ิน มีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน

๔ โครงการฝึกอบรมสัมมนาของเพ่ือเพ่ิมความรู้ในการปฏิบัติงาน กิจกรรมเพ่ิมศักยภาพ 3๐๐,๐๐๐ 3๐๐,๐๐๐ 3๐๐,๐๐๐ 3๐๐,๐๐๐ 3๐๐,๐๐๐ ร้อยละ 80  น าความรู้ท่ีได้มา ส านักปลัด
ผู้บริหาร ส.อบต.และพนักงาน ผู้บริหาร ส.อบต.และพนักงาน ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ พัฒนาท้องถ่ิน

5 โครงการอบรมเพ่ือเพ่ิมศักยภาพเพ่ือเพ่ิมศักยภาพการ  กิจกรรมเพ่ิมศักยภาพ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 80  เพ่ิมศักยภาพ ส านักปลัด
การปฏิบัติงานของบุคลากรการปฏิบัติงานของบุคลากร ผู้บริหาร ส.อบต.และพนักงาน ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ ในการปฏิบัติงานผู้บริหาร 
ผู้บริหาร ส.อบต.และพนักงานผู้บริหาร ส.อบต.และพนักงาน ส.อบต.และพนักงาน

งบประมาณและท่ีมา
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(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 ตัวช้ีวัด จะได้รับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI)

6 โครงการเสริมสร้างความซ่ือสัตย์เพ่ือปลูกจิตส านึกท่ีดี กิจกรรมเสริมสร้าง 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 80  ปลูกจิตส านึกท่ีดี ส านักปลัด
สุจริตและปลูกฝังทัศนคติ ในการต่อต้านการทุจริต ความซ่ือสัตย์สุจริตฯ ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ และเสริมสร้าง
วัฒนธรรมท่ีดีในการต่อต้านการทุจริต ความซ่ือสัตย์สุจริตให้กับผู้บริหาร

ส.อบต.และเจ้าหน้าท่ี

๗ โครงการอบรมคุณธรรม เพ่ือให้ผู้บริหาร ส.อบต. กิจกรรมอบรมจริยธรรม 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 80  ผู้บริหาร ส.อบต. ส านักปลัด
จริยธรรม ผู้บริหาร สมาชิกสภา.และพนักงาน มีจิตใจท่ีสงบมีสมาธิ ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ พนักงานมีคุณธรรม จริยธรรม
อบต. และพนักงาน อบต.หนองสิม และด ารงชีวิตอย่างสงบสุข

460,000 460,000 460,000 460,000 460,000 - - -รวม

งบประมาณและท่ีมา
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6.3 แผนงานบริหารงานท่ัวไป :  งานบริหารงานคลัง (แนวทางท่ี 2 ส่งเสริมบุคลากรให้เกิดกระบวนการเรียนรู้และพัฒนาอย่างต่อเน่ือง อันจะน าไปสู่การเพ่ิมประสิทธิภาพของข้าราชการ สมาชิกฯ 
      ผู้บริหารและทุกภาคส่วน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2562 ตัวช้ีวัด จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI)
1 โครงการประชาสัมพันธ์เผยแพร่เพ่ือประชาสัมพันธ์เผยแพร่ กิจกรรม 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวนคร้ัง ประชาสัมพันธ์ กองคลัง

ข้อมูลข่าวสาร การพัสุด ข้อมูลข่าวสาร การพัสดุ ประชาสัมพันธ์ ของกิจกรรม เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร 
การจัดซ้ือจัดจ้าง การก าหนดการจัดซ้ือจัดจ้าง การก าหนด การพัสดุ การจัดซ้ือจัดจ้าง การก าหนด

ราคากลางและการตรวจรับราคากลางและการตรวจรับ ราคากลางและการตรวจรับ

2 โครงการการฝึกอบรมเพ่ิม เพ่ือฝึกอบรมเพ่ิม  กิจกรรมฝึกอบรม 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 80  เพ่ิมประสิทธิภาพ กองคลัง
ประสิทธิภาพการใช้ระบบงานประสิทธิภาพการใช้ระบบ เชิงปฏิบัติการการใช้ ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ การใช้ระบบงาน
Elaas , Eplan งานElaas ,Eplan ระบบงาน Elaas ,Eplan

ให้กับเจ้าหน้าท่ี อบต. Elaas ,Eplan ให้กับเจ้าหน้าท่ี อบต.

3 โครงการประชาสัมพันธ์เพ่ือเพ่ิมเพ่ือประชาสัมพันธ์การ กิจกรรม 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละการจัดเก็บ เพ่ิมประสิทธิภาพ กองคลัง
ประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้จัดเก็บภาษีและบริการจัดเก็บ ประชาสัมพันธ์ ภาษีเพ่ิมข้ึน การจัดเก็บภาษี

ภาษีเชิงรุก การจัดเก็บรายได้ จากปีท่ีแล้ว

๔ โครงการควบคุมการเบิกจ่ายเงินเพ่ือมีมาตรการสร้าง มาตรการควบคุม 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 มีมาตรการควบคุม มีมาตรการสร้าง กองคลัง
ตามข้อบัญญัติงบประมาณ ความโปร่งใสในการปฏิบัติ การเบิกจ่ายเงินตาม การเบิกจ่ายเงิน โปร่งใสใน
รายจ่ายประจ าปี ราชการในเวลาท่ีเหมาะสม ข้อบัญญัติงบประมาณฯ การปฏิบัติราชการ

5 โครงการประชาสัมพันธ์เผยแพร่เพ่ือประชาสัมพันธ์เผยแพร่ กิจกรรมการฝึกอบรม 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 80  ประชาสัมพันธ์ กองคลัง
ข้อมูลข่าวสารการพัสดุ ข้อมูลข่าวสารการพัสดุ ข้อมูลข่าวสารฯ ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร

การพัสดุ
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(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2562 ตัวช้ีวัด จะได้รับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI)

๖ โครงการฝึกอบรม เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ กิจกรรมฝึกอบรม 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 80  เจ้าหน้าท่ีมีความรู้ กองคลัง
เพ่ิมประสิทธิภาพด้านการเงิน ด้านการเงินฯและพัสดุให้กับเจ้าหน้าท่ี ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ ความเข้าใจและ
การบัญชีและพัสดุให้กับเจ้าหน้าท่ี และเพ่ิมประสิทธิภาพ

การท างานด้านบัญชีและพัสดุ

๗ โครงการปรับปรุงระบบแผนท่ีเพ่ือจัดท าแผนท่ีภาษีและ ระบบแผนท่ีภาษี 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละของแม่บท การจัดเก็บภาษี กองคลัง
ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินทะเบียนทรัพย์สินของ อบต. และทะเบียนทรัพย์สิน ท่ีด าเนินการ มีประสิทธิภาพ

มากย่ิงข้ึน

370,000 370,000 370,000 370,000 370,000 - - -

งบประมาณและท่ีมา

รวม
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 ส่วนที่  4 
 

 
 
 

4.1  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น  จะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  

โดยจะต้องติดตามและประเมินยุทธศาสตร์  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  หมวด 6  ข้อ 29และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่  2) พ.ศ. 2559  ข้อ 13   2.  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559  ข้อ 
13และในการประเมินแผนนั้นจะต้อง ดำเนินการประเมินคุณภาพของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาตาม
แนวทางการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  แจ้งตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/ว 5797 ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2559 
เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 

 

4.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 
ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น  จะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  

โดยจะต้องติดตามและประเมินยุทธศาสตร์  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  หมวด 6  ข้อ 29และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่  2) พ.ศ. 2559  ข้อ 132.  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559  ข้อ 
13และในการประเมินแผนนั้นจะต้อง ดำเนินการประเมินคุณภาพของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาตาม
แนวทางการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  แจ้งตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/ว 5797 ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2559 
เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561 -2564) ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน่ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 

 

4.3 สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
4.3.1 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

 (1) การวัดผลในเชิงปริมาณ 
ตามท่ีองค์การบริหารส่วนตำบลได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาขึ้นมาเพ่ือใช้เป็นเครื่องมือ

ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลให้บรรลุเป้าหมายที่วางไว้ เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดใน
การแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน  ในการจัดทำแผนพัฒนานั้นจะต้องมีการติดตามและประเมินแผนพัฒนา  
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  
หมวด 6  ข้อ 29และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559  ข้อ 13โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาเป็นผู้ดำเนินการ 

 

การติดตามและประเมนิผล 
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ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง 
วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผล 
และเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสอง
ครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี   

 

  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ  มีดังนี้ 
แบบที่  1  การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  2  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  3/1  แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
แบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา  
(แจ้งตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/ว 0703  ลงวันที่ 2  

กุมภาพันธ์  2558 เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำและประสานแผนสามปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ข้อ 7 การวัดคุณภาพของแผนพัฒนาท้องถิ่น  ตามนัยหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด 
ที่ มท 0810.2/ว 4830  ลงวันที่  22  พฤศจิกายน  2556  ให้แล้วเสร็จภายใน 15 วัน  นับแต่วัน
ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น)  

 

การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan  (www.dla.go.th) 
(2) การวัดผลในเชิงคุณภาพ 
การจัดผลเชิงคุณภาพ  องค์การบริหารส่วนตำบลใช้การสำรวจความพึงพอใจในการ

วัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำให้
ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลในภาพรวม   

 

โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 
แบบที่  3/2  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การ 

บริหารส่วนตำบล 
แบบที ่ 3/3  แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการ 
 

4.4  ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
4.4.1 ผลกระทบนำไปสู่อนาคต 

 1. เกิดการพัฒนาพัฒนาที่ล่าช้า เพราะการดำเนินงานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วน
ต้องผ่านกระบวนการหลายขั้นตอน สลับสับซ้อน 

 2. ประชาชนอาจเกิดความเบื่อหน่ายกับกระบวนการจัดทำแผนที่มีความยุ่งยากมากข้ึน 
 3.  ปัญหาอาจไม่ได้รับการแก้ไขอย่างตรงจุดเพราะข้อจำกัดของระเบียบกฎหมายที่ทำ

ได้ยากและบางเรื่องอาจทำไม่ได้   
4.4.2 ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 

 1)  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็น
กรอบในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีและให้มีความสอดคล้องกัน 

http://www.dla.go.th/
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2)  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีปีควรพิจารณางบประมาณและคำนึงถึงสถานะ     
การคลังในการพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาถิ่นห้าปี 

3)  ควรเร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ให้สามารถดำเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น   

4)  องค์การบริหารส่วนตำบลควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับ
กับภารกิจแต่ละด้านที่จะต้องดำเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพ่ิม โอนลด  โอนตั้งจ่ายรายการ
ใหม่ 

 
*************************
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คำชี้แจง : แบบที่ 1. เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นโดยจะทำการประเมินและรายงานทุกครั้ง หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผน
ยุทธศาสตร์แล้ว 

ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบลหนองแวงอำเภอกุดรังจังหวัดมหาสารคาม 
 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ 

ดำเนินงาน 
ไม่มีการ 

ดำเนินงาน 
ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ   
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  

ส่วนที่ 2 การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น   
7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล   
8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน   
9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการ
พัฒนาท้องถิ่น 

  

10. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ศักยภาพของท้องถิ่น 

  

11. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

12. มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน   
13. มีการกำหนดเป้าหมายเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น   
14. มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
17. มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   
18. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
19. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม   
 
 

แบบท่ี 1. การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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คำชี้แจง : แบบที่ 2 เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการดำเนินงานตามแผน
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ โดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตาม
และรายงานผลการดำเนินงานปี 

------------------------------------------------------------------------------------------------ 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบลหนองแวง 
2. รายงานผลการดำเนินงาน ภายในเดือนเมษายน 
 
 
 

คำชี้แจง : แบบที่ 3/1 เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการดำเนินงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้และมีกำหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 1 ครั้ง
หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 
 

------------------------------------------------------------------------------------------------ 
 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบลหนองแวง 
2. วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน ภายเดือนตุลาคมของทุกปี 
 

การบันทึกข้อมูลแบบที่ 3/2 
 
แบบท่ี 3/2แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
คำชี้แจง    : แบบที่ 3/2 เปน็แบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการดำเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วน 

ท้องถิ่นในภาพรวม โดยกำหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุด 
ปีงบประมาณ 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1.เพศ   (1) ชาย   (2) หญิง 
2.อายุ   (1) ต่ำกว่า 20 ปี  (2) 20-30 ปี   (3) 31-40 ป ี  

(4) 41 – 50 ปี   (5) 51-60 ปี   (6) มากกว่า 60 ปี 
3.การศึกษา  (1)ประถมศึกษา  (2) มัธยมศึกษาตอนต้น  (3) มัธยมศึกษาตอน

ปลาย 
(4)ปริญญาตรี  (5) อ่ืนๆ 

4.อาชีพหลัก  (1)รับราชการ  (2) เอกชน / รัฐวิสาหกิจ  (3) ธุรกิจส่วนตัว 
(4)นักเรียน /นักศึกษา  (5) เกษตรกร   (6) อ่ืนๆ 

แบบท่ี 2. แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

แบบท่ี 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ 
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ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
5. ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 
 

ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 
1) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม    
2) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม    
3) การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม    
4) การรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ    
5) ความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม    
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด    
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา    
8) การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน    
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม    
 
 

การบันทึกข้อมูลแบบที่ 3/3 

 

แบบท่ี 3/3แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
คำชี้แจง : แบบที่ 3/3 เป็นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการดำเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละยุทธศาสตร์ โดยกำหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุด
ปีงบประมาณ 
 

 
1. ยุทธศาสตร์สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้และสังคมวัฒนธรรม  
 ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนาและ
ส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี โดยให้คะแนนเต็ม 10 ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นของท่านเท่าใด 
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ความพึงพอใจ 
คะแนน 

1 - 3 4 - 6 7 - 8 9-10 
1) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/
กิจกรรม 

    

2) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/
กิจกรรม 

    

3) การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นใน
โครงการ/กิจกรรม 

    

4) การรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อ
สาธารณะ 

    

5) ความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม     
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด     
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา     
8) การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของ
ประชาชน 

    

9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/
กิจกรรม 

    

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

1 - 3 4 - 6 7 - 8 9-10 
1) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/
กิจกรรม 

    

2) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/
กิจกรรม 

    

3) การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นใน
โครงการ/กิจกรรม 

    

4) การรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อ
สาธารณะ 

    

5) ความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม     
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด     
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา     
8) การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของ
ประชาชน 

    

9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/
กิจกรรม 
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การบันทึกข้อมูลแบบที่ 3/3 
 
 

แบบท่ี 3/3แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
คำชี้แจง : แบบที่ 3/3 เป็นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการดำเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละยุทธศาสตร์ โดยกำหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุด
ปีงบประมาณ 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
2. ยุทธศาสตร์ส่งเสริมให้เป็นแหล่งผลิตและจำหน่ายสินค้าเกษตรอินทรีย์ 

ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนา
และส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี โดยให้คะแนนเต็ม 10 ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นของท่านเท่าใด 
 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

1 - 3 4 - 6 7 - 8 9-10 
1) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/
กิจกรรม 

    

2) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/
กิจกรรม 

    

3) การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นใน
โครงการ/กิจกรรม 

    

4) การรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อ
สาธารณะ 

    

5) ความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม     
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด     
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไข
ปัญหา 

    

8) การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของ
ประชาชน 

    

9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/
กิจกรรม 

    

 



 การบันทึกข้อมูลแบบที่ 3/3 

แบบท่ี 3/3แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
คำชี้แจง : แบบที่ 3/3 เป็นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการดำเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละยุทธศาสตร์ โดยกำหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุด
ปีงบประมาณ 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
3. ยุทธศาสตร์การสร้างชุมชนเข้มแข็ง  การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ  

ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนา
และส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี โดยให้คะแนนเต็ม 10 ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นของท่านเท่าใด 
 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

1 - 3 4 - 6 7 - 8 9-10 
1) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม     
2) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/
กิจกรรม 

    

3) การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรม 

    

4) การรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อ
สาธารณะ 

    

5) ความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม     
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด     
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา     
8) การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของ
ประชาชน 

    

9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/
กิจกรรม 

    

 
 
 
 
 



 

 

 
การบันทึกข้อมูลแบบที่ 3/3 

 
แบบท่ี 3/3แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
คำชี้แจง : แบบที่ 3/3 เป็นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการดำเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละยุทธศาสตร์ โดยกำหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุด
ปีงบประมาณ 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
4. ยุทธศาสตร์เสริมสร้างเศรษฐกิจเพื่อชุมชน 

ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนา
และส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี โดยให้คะแนนเต็ม 10 ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นของท่านเท่าใด 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

1 - 3 4 - 6 7 - 8 9-10 
1) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม     
2) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม     
3) การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรม 

    

4) การรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อ
สาธารณะ 

    

5) ความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม     
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด     
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา     
8) การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน     
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม     



 

 
 

การบันทึกข้อมูลแบบที่ 3/3 
 
แบบท่ี 3/3แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
คำชี้แจง : แบบที่ 3/3 เป็นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการดำเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละยุทธศาสตร์ โดยกำหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุด
ปีงบประมาณ 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
5. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนา
และส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี โดยให้คะแนนเต็ม 10 ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นของท่านเท่าใด 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

1 - 3 4 - 6 7 - 8 9-10 
1) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/
กิจกรรม 

    

2) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/
กิจกรรม 

    

3) การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นใน
โครงการ/กิจกรรม 

    

4) การรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อ
สาธารณะ 

    

5) ความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม     
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด     
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา     
8) การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของ
ประชาชน 

    

9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/
กิจกรรม 

    

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 การบันทึกข้อมูลแบบที่ 3/3 

แบบท่ี 3/3แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
คำชี้แจง : แบบที่ 3/3 เป็นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการดำเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละยุทธศาสตร์ โดยกำหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุด
ปีงบประมาณ 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
6. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการและพัฒนาบุคลากร 
 

ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนา
และส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี โดยให้คะแนนเต็ม 10 ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นของท่านเท่าใด 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

1 - 3 4 - 6 7 - 8 9-10 
1) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/
กิจกรรม 

    

2) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/
กิจกรรม 

    

3) การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นใน
โครงการ/กิจกรรม 

    

4) การรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อ
สาธารณะ 

    

5) ความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม     
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด     
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไข
ปัญหา 

    

8) การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของ
ประชาชน 

    

9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/
กิจกรรม 

    

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

                                                                     
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 

  
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


